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1- Enquadramento Normativo

A avaliacao incide sobre as aprendizagens desenvolvidas pelos alunos, tendo por referéncia os documentos curriculares
e, quando aplicavel, as Aprendizagens Essenciais, que constituem orientagao curricular de base, com especial enfoque
nas areas de competéncias inscritas no Perfil dos Alunos a Saida da Escolaridade Obrigatéria associado a respetiva
qualificacdo.

A avaliagdo assume carater continuo e sistematico, ao servigo das aprendizagens, e fornece ao professor ou formador,
ao aluno, aos pais ou encarregados de educagao e aos restantes intervenientes, informagéo sobre o desenvolvimento do
trabalho, a qualidade das aprendizagens realizadas e os percursos para a sua melhoria.

As informagdes obtidas em resultado da avaliagéo permitem ainda a revisao do processo de ensino e aprendizagem.

A avaliacao certifica as aprendizagens realizadas, nomeadamente os saberes adquiridos, as capacidades e

atitudes desenvolvidas no ambito das areas de competéncia inscritas no Perfil dos Alunos a Saida da Escolaridade
Obrigatoria, bem como os conhecimentos, aptiddes e atitudes identificados no perfil profissional associado a respetiva
qualificagdo -- Portaria n. ©235-A/2018, de 23 de junho.

A avaliagcdo com intengdo educativa supde a participa¢éo e responsabilizacdo de todos 0s intervenientes no processo
ensino/aprendizagem, designadamente dos alunos, sem diluir a responsabilidade profissional do
docente/formador/formador pelo seu contributo para a avaliacao.

Ao longo do ano realizam-se:

a) Momentos de avaliagdo sumativa no final de cada médulo resultam de acordo entre cada aluno do grupo de
alunos e o professor da disciplina;

b) Trés momentos de avaliagdo sumativa, a coincidir com o final de cada periodo letivo e tém como principais
funcbes a classificagcdo e a certificagdo, traduzindo-se na formulagcdo de um juizo globalizante sobre as
aprendizagens realizadas e as competéncias adquiridas pelos alunos;

c)  Trés momentos de avaliagdo formativa, aproximadamente a meio de cada periodo letivo, com o objetivo de
analisar o percurso do aluno para que, em fung¢édo deste, sejam propostas e tomadas as medidas adequadas.

A avaliagdo sumativa expressa-se na escala definida®, sendo tornada publica através da pauta de avaliagao.
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2- Ponderacoes

PONDERACOES

NIVEL CONHECIMENTOS E CAPACIDADES ATITUDES E VALORES

Nivel IV — Cursos Profissionais 70% 30%

3- Perfis de Aprendizagem

PERFIS DE APRENDIZAGEM*

ESCALA ESCALA

QUALITATIVA QUALITATIVA DESCRITORES DE DESEMPENHO

Desempenho muito bom relativamente aos conhecimentos,

capacidades e atitudes previstos nos diferentes dominios constantes nas
EXCELENTE 18 A 20 ) o ] o
Aprendizagens Essenciais e de acordo com as areas de competéncia e

atitudes e valores do Perfil dos Alunos.

Desempenho bom relativamente aos conhecimentos, capacidades e
SATISFAZ 1AA 17 atitudes previstos nos diferentes dominios constantes nas Aprendizagens
BASTANTE Essenciais e de acordo com as areas de competéncia e atitudes e valores

do Perfil dos Alunos.

Desempenho suficiente relativamente aos conhecimentos, capacidades e
atitudes previstos nos diferentes dominios constantes nas Aprendizagens
SATISFAZ 10A 13 o ) o )
Essenciais e de acordo com as &reas de competéncia e atitudes e valores

do Perfil dos Alunos.

Desempenho insuficiente relativamente aos conhecimentos, capacidades
- e atitudes previstos nos diferentes dominios constantes nas Aprendizagens
NAO SATISFAZ 5A9 L i o
Essenciais e de acordo com as areas de competéncia e com os valores e

atitudes do Perfil dos Alunos.

Desempenho insuficiente relativamente aos conhecimentos, capacidades
e atitudes previstos nos diferentes dominios constantes nas Aprendizagens
REDUZIDO 0A4 B i o
Essenciais e de acordo com as areas de competéncia e com os valores e

atitudes do Perfil dos Alunos.
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4- Perfis do Aluno a Saida da Escolaridade Obrigatdria

*Areas de Competéncias do Perfil dos Alunos a Saida da Escolaridade Obrigatoria
A - Linguagens e Textos. E - Relacionamento interpessoal H - Sensibilidade estética e
B - Informacdo e Comunicacao. F - Desenvolvimento pessoal e artistica.
C - Raciocinio e resolucdo de autonomia. | - Saber cientifico, técnico e
problemas. G - Bem-estar, salde e ambiente. tecnologico.
D - Pensamento critico e J— Consciéncia e dominio do
pensamento criativo. corpo.

5- PROJETOS

PROJETOS: (1.2 e 2.2 anos)

Os projetos tém um peso de 15% nas classificagdes finais dos ultimos mddulos das disciplinas da componente técnica.

Classificagao Final (CF):
CF = (30% x Projeto) + (20% x Dossier) + (20% x Apresentac¢ao) + (15% x Cumprimento Objetivos) + (15% x Envolvimento)

Nota: Esta formula de calculo podera ser sujeita a retificagdo, em consequéncia do acompanhamento dos projetos
e/ou consoante a tipologia do curso. As alteragbes serdo comunicadas as turmas em causa pelo Diretor de Curso.

6- PROVA DE APTIDAO PROFISSIONAL

Prova de Aptidao Profissional — (PAP) - 3.° ano

Projeto de PAP (A) 50%

Dossier de PAP (B) 30%
Classificagao Final = (50% x A) + (30% x B) + (20% x C)

Apresentacdo e Defesa da PAP perante um
jari (C)

20%

Observacoes:
Caso o aluno néo realize com sucesso a PAP tera que a repetir em época especial a definir pela Dire¢cdo da Escola.
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7- FORMAGCAO EM CONTEXTO DE TRABALHO

Formacao em Contexto de Trabalho — (FCT) - 2.2 e 3.2 anos Nivel IV

FCT (desempenho durante a sua realizagao) 70%

Classificagédo Final = (70% x FCT) + (30% x Relatorio)
Relatorio da FCT 30%
Observacgoées:

Tem que ser cumprida uma assiduidade de 95% para que a FCT se realize com sucesso.
Por motivos justificados a Escola pode prolongar o periodo de realizacdo da FCT para garantir a assiduidade prevista
por lei.

Caso o aluno néo realize com sucesso a FCT tera que a repetir em época especial a definir pela Dire¢cdo da Escola.

A seguir apresentamos os critérios de avaliagdo que sado os referenciais comuns na Escola, a ter em conta a avaliagéo
dos conhecimentos, das capacidades, das atitudes e valores dos alunos
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COMPONENTE SOCIOCULTURAL

Conhecimentos / Capacidades

DISCIPLINA DE PORTUGUES |
Areas de Competéncia Ponderac&o (%)
Dominios Aprendizagens Essenciais do Perfil dos Alunos* Instrumentos de Avaliagao
Instrumentos de ff
Avaliacio Dominios
Interpretar textos orais de diferentes géneros;
registar e tratar a informagao; planificar )
. _ . Conhecedor/culto/informado L
intervengdes orais; ABGLJ Testes de Avaliagao
Selecionar informagao relevante em fungao | | _ Fichas de Trabalho
i o L . Sistematizador/organizado - ~
Oralidade dos objetivos da escuta e regista-la por meio AB.CLJ Inquérito/Questao de aula 35%

de técnicas diversas; o Debate

o . . Participativo/Colaborador . .
Sintetizar o discurso escutado a partir do B G D.EF Brainstorming
registo da informagdo relevante quanto ao |

70%
tema e estrutura.
Conhecedor/culto/informado Inquérito
Utilizar estratégias de leitura diversificadas; A,B,G I, J Resumo
Captar o sentido e interpretar textos escritos: | Sistematizador/organizado Esquema-sintese
Leitura reconhecer as ideias expressas; estabelecer | A, B, C, |, J Debate 10%

relagbes ldgicas; realizar dedugbes e | Leitor
inferéncias; analisar aspetos especificos dos | A, B, C, D, F, H, |
diferentes tipos de textos.
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. . o Conhecedor/culto/informado Testes de Avaliagéo
Contextualizar e interpretar obras literarias .
o A,B,G I, J Fichas de Trabalho
nacionais; - =
. . i Criativo Producéo de Esquemas
Identificar marcas dos diferentes géneros e o A C.D.J
valor dos recursos expressivos; T )
. o _ Responsével/Auténomo
Educagéo Literaria Comparar textos/obras literarias em fungao 10%
I C,D,EFGIJ
de temas, ideias e valores; .
o . Leitor
Exprimir, oralmente ou por escrito, pontos de
. ) ) A,B,C D, F H, I
vista fundamentados, suscitados pela leitura Crit
ritico
de textos e autores diferentes.
A/B,C,D,G
Planificar, redigir, rever textos de géneros Questionario de componente escrita
diferentes; Conhecedor/culto/informado Producgéo de textos e esquemas
Redigir textos organizados, coerentes e | A,B, G, I, J Testes de Avaliagao
€0esos; Sistematizador/organizado Fichas de Trabalho
. Respeitar os principios do trabalho | A,B,C, I, J Questdes de aula
Escrita . o 10%
intelectual; Criativo
Escrever com corregéo linguistica; A, C,D,J
Expressar ideias, opinides, vivéncias e factos | Responsavel/Autbnomo
de forma pertinente, estruturada e | C,D,E, F,G,I,J
fundamentada.
Refletir sobre as regras de funcionamento da . Questionario de componente escrita
) . " | Questionador
lingua, identificando os elementos formais
- L L A F,G, 1 J
basicos nos planos fénico, morfoldgico,
o . L Conhecedor/sabedor/culto/
sintético, lexical e semantico; .
. » ) ) informado
Gramética Utilizar conscientemente os conhecimentos A B G IJ 5%
adquiridos sobre o sistema linguistico para | _
~ Sistematizador/organizador
uma melhor compreensao dos textos e para AB.CLJ
a revisio e aperfeicoamento das suas |
produgdes.
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L e Observagao direta do comportamento e
Participacao, L . )
- Participacao e intervencdo adequada; atitudes.
Cooperagéao e ) ) . 5%
. . respeito pelo outro e pela diversidade
Cidadania _
humana e cultural; cooperagdo nas tarefas;
. L . » ¢ Observagao direta do empenho, motivagéao,
Exceléncia, Exigéncia, | Rigor, empenho, perseveranga, espirito de .
Curiosidad o q heci perseveranca e responsabilidade. 10%
w uriosidade e iniciativa, procura de conhecimento e Responsavel / Autonomo o 30%
3 . . N
3 Autonomia autonomia na realizagéo das tarefas. Participativo / Colaborador
< . . B B,CDEF ¢ Registo de assiduidade e pontualidade.
. Assiduidade; pontualidade; apresentagao do
Responsabilidade e ) - )
. material necessario; cumprimento das 10%
Integridade
tarefas.
Espirito Critico e . . o
. Capacidade reflexiva e avaliativa; 5%
Reflexivo . L.
¢ Registo de Autoavaliagao.
*AREAS DE COMPETENCIAS DO PERFIL DO ALUNO A SAIDA DA ESCOLARIDADE OBRIGATORIA
A - Linguagens e Textos. E - Relacionamento interpessoal H - Sensibilidade estética e artistica.
B - Informagéo e Comunicagéo. F - Desenvolvimento pessoal e autonomia. | — Saber cientifico, técnico e tecnolégico.
C - Raciocinio e resolugao de problemas. G - Bem-estar, salde e ambiente. J — Consciéncia E dominio do corpo.

D - Pensamento critico e pensamento criativo.
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COMPONENTE SOCIOCULTURAL

DISCIPLINA DE INGLES

Dominios

Aprendizagens Essenciais
O aluno deve ser capaz de:

Areas de Competéncia
do Perfil dos Alunos*

Instrumentos de Avaliacao

Ponderacao (%)

Instrumentos

o Dominios
de Avaliacao

Conhecimentos / Capacidades

COMPETENCIA
COMUNICATIVA

Compreensao Oral

- Compreender/ interpretar textos
orais e audiovisuais para:
identificagao de informagao explicita
e deducao de informagéo implicita a
partir de pistas textuais; selegao e
registo de informagéo relevante para
um determinado objetivo.

Compreensao escrita

- Identificar e reconhecer diferentes
tipos de texto.
- Compreender e interpretar textos

através de atividades que
impliquem: localizar informagéo
explicita; deduzir informagéo a partir
do texto; expandir e aprofundar
conhecimentos no processo de

leitura-compreenséo de texto.

Interacao Oral e Produgao Oral
- Interagir, com eficacia pedindo
clarificagéo, recorrendo a
reformulagao do enunciado para o
tornar mais compreensivel.

A/ B,C F

A/B,C, D, F, I

-Fichas de trabalho

- Fichas de trabalho
-Teste de avaliagao

-Observagao e interagéo direta em sala de aula.
- Debates e breves discussoes sobre as tematicas
abordadas.

10%

15%

10%

IMP.048/05
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- Interagir, com eficacia participando
em discussoes relacionadas com as
tematicas modulares.

-Produgéo de discursos preparados
para apresentagao;

Producéo e Interacao escrita

- Adquirir conhecimentos
relacionados com a produgdo de um
texto e com os diferentes modos de
organizagao, tendo em conta a
finalidade, o destinatario e a
situagao de produgao.

- Andlise de construcdes frasicas e
textuais em que seja possivel:
questionar, exercitar, modificar,
fazer variar e registar alteragoes;

- Sistematizar regras.

- Reconhecer o seu meio e a sua
identidade.

- Desenvolver a consciéncia do seu
universo sociocultural e como este
se relaciona com 0s universos
culturais dos outros, relativizando o
seu ponto de vista e sistema de
valores culturais, demonstrando
capacidade de questionar atitudes
estereotipadas perante outras
sociedades e culturas.

A, B,C,D,EF,I

A, B,C,DEF,I

-Trabalho de pesquisa
- Redagao e textos sobre as tematicas abordadas

- Observagao e interagao direta em sala de aula.

15%

70%

IMP.048/05
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- Demonstrar progressiva autonomia A,B,C,D,E,F, G, H,I
pesquisando, selecionando e
organizando informagéo utilizando
COMPETENCIA fontes e suportes tecnolégicos 10%
INTERCULTURAL diversos.
-Manifestar uma atitude proativa
perante o processo de -Observagao e interagao direta em sala de aula
aprendizagem.
- Desenvolver literacia em lingua
inglesa.
COMPETENCIA
ESTRATEGICA A/B,C,D,E,F,G H,I,J 10%
L Participacao e intervencéao ¢ Observagao direta do comportamento e atitudes.
Participacéao, .
~ adequada; respeito pelo outro e pela
Cooperagao e . . 5%
diversidade humana e cultural,
Cidadania ~
cooperagéao nas tarefas;
. L Rigor, empenho, perseveranca, ¢ Observagao direta do empenho, motivagao,
Exceléncia, Exigéncia, N L .
o espirito de iniciativa, procura de 3 3 perseveranca e responsabilidade.
o Curiosidade e ) ) Responsavel / Autonomo 10%
g . conhecimento e autonomia na L 30%
S Autonomia Participativo / Colaborador (B,
= realizagao das tarefas.
< C,D.E F)
Assiduidade; pontualidade; ¢ Registo de assiduidade e pontualidade.
Responsabilidade e apresentacdo do material 10%
Integridade necessario; cumprimento das )
tarefas.
Espirito Critico e ) . o
) Capacidade reflexiva e avaliativa; ) L 5%
Reflexivo ¢ Registo de Autoavaliagao.

*AREAS DE COMPETENCIAS DO PERFIL DO ALUNO A SAIDA DA ESCOLARIDADE OBRIGATORIA

A - Linguagens e Textos.
B - Informagdo e Comunicagao.

C - Raciocinio e resolugéo de problemas.

E - Relacionamento interpessoal
F - Desenvolvimento pessoal e autonomia.

D - Pensamento critico e pensamento criativo.

G - Bem-estar, salde e ambiente.

Cofinanciado por:
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g - Areas de Competéncia Ponderacéo (%)
.. Aprendizagens Essenciais © L
Dominios 0 aluno deve ser capaz de: do Perfil dos Alunos* Instrumentos de Avaliacao tumenios de —
Avaliacao LIS
¢ Observagao direta de:
- participagao oral;
- participagéo escrita;
- exercicios resolvidos.
Conhecer, interpretar e compreender
conceitos e condutas, desenvolvendo 45%
o raciocinio e resolvendo questoes. * Teste escrito e/ou trabalho envolvendo os
0
= conceitos abordados
s
[5)
2
S Conhecedor/ Sabedor/Culto/
g Informado / Critico/ Analitico (A, B,
S C.D,G,1,J)
£ COGNITIVO . . ¢ Trabalhos: 70%
s ) Comunicador / Criativo /
o Comunicar de forma eloquente . - mapas de conceitos;
= . Investigador (A, B, C, D, E, F, J, 20%
° oralmente e/ou por escrito. H. ) - escrita de textos;
(&} )
- sintese de pesquisas;
- palavras cruzadas;
Utilizar instrumentos ¢ Fichas de avaliagao: 5%
auxiliares/tecnologia - em papel; 0
- outras plataformas

IMP.048/05

PORTUGUESA
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L Participacao e intervengédo adequada; ¢ Observagao direta do comportamento e
Participacao, . . . .
- respeito pelo outro e pela diversidade atitudes.
Cooperagéao e ~ 5%
) ) humana e cultural; cooperagao nas
Cidadania
tarefas;
o o Rigor, empenho, perseveranga, e Observagao direta do empenho, motivagéo,
Exceléncia, Exigéncia, . L -
o espirito de iniciativa, procura de perseverancga e responsabilidade.
Curiosidade e . . R svel / Auto 10%
conhecimento e autonomia na esponsavel / Autonomo 30%

Autonomia realizago das tarefas. Participativo / Colaborador (B, C,

Atitudes

D.EF) ¢ Registo de assiduidade e pontualidade.

. Assiduidade; pontualidade;
Responsabilidade e ~ . -
apresentacao do material necessario; 10%

Integridade .
cumprimento das tarefas.
Espirito Critico e . . o
. Capacidade reflexiva e avaliativa; 5%
Reflexivo ¢ Registo de Autoavaliagéo.

*AREAS DE COMPETENCIAS DO PERFIL DO ALUNO A SAIDA DA ESCOLARIDADE OBRIGATORIA

A - Linguagens e Textos. E - Relacionamento interpessoal H - Sensibilidade estética e artistica.
B - Informagéo e Comunicagéo. F - Desenvolvimento pessoal e autonomia. | — Saber cientifico, técnico e tecnolégico.
C - Raciocinio e resolugao de problemas. G - Bem-estar, salde e ambiente. J — Consciéncia E dominio do corpo.

D - Pensamento critico e pensamento criativo.
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L’—J Critérios de Avaliagao

COMPONENTE SOCIOCULTURAL ‘

DISCIPLINA DE TECNOLOGIAS DE INFORMACAO E COMUNICAGCAO ‘

Aprendizagens Essenciais : Ponderacéo (%)
. Areas de Competéncia Instrumentos de Avaliacao

O aluno deve ser capaz de: do Perfil dos Alunos* Fsirimenios ds —
Avaliacao

Dominios

Utilizar o computador e

outros dispositivos digitais 10%

como ferramentas de apoio

ao processo de investigacao

e de pesquisa em ambientes
digitais.

Conhecer as potencialidades

@ as principais *Fichas de Trabalho 10%
funcionalidades de A,B,C,D, I

Conhecimento ferramentas para localizar

*Trabalhos Praticos etc
informagao, no ambito de

pesquisa e investigagao. Grelhas de observagao

Compreender as 10%
potencialidades das
ferramentas de apoio a

criatividade. 70%
Implementar e gerir

Conhecimentos / Capacidades

C 109
artefactos digitais criativos e 0%

eficazes para a construgdo
de conhecimento.

Formular questdes,
interpretar e organizar

informacao. 10%

i

, Realizar pesquisas, utilizando +Trabalhos de pesquisa / investigagao
Capacidades A, C, D;
palavras-chave e termos

selecionados e relevantes, de *Trabalhos praticos

10%

acordo com o tema a

desenvolver.

Cofinanciado por:

wiidin  poat & 12020 [
—_— o = undo Social Eurcpeu
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Critérios de Avaliagao

2 3]
€p

Hggﬂ‘wms - - —
FAFE “Formar para a Qualidade ... Formar para a Exceléncia.”
Analisar, comparar e avaliar 10%
criticamente a qualidade e a
credibilidade da informagao.
o Participacéo e intervencao
Participacao, .
~ adequada; respeito pelo o .
Cooperagao e . . ¢ Observacao direta do comportamento e atitudes. 5%
. . outro e pela diversidade
Cidadania
humana e cultural;
cooperagao nas tarefas;
L Rigor, empenho, 30%
Exceléncia, .
L perseveranga, espirito de . . o L
@ Exigéncia, o Responsavel / Autdnomo e Observacio direta do empenho, motivago,
g o iniciativa, procura de S - 10%
5 Curiosidade e , , Participativo / Colaborador (B, perseveranca e responsabilidade.
= ) conhecimento e autonomia
< Autonomia o C,D, E, F,G))
na realizagao das tarefas.
Assiduidade; pontualidade;
Responsabilidade e apresentagao do material . o )
. L. . ¢ Registo de assiduidade e pontualidade. 10%
Integridade necessario; cumprimento das
tarefas.
Espirito Critico e Capacidade reflexiva e ) L
. o ¢ Registo de Autoavaliagéo. 5%
Reflexivo avaliativa;

*AREAS DE COMPETENCIAS DO PERFIL DO ALUNO A SAIDA DA ESCOLARIDADE OBRIGATORIA

H - Sensibilidade estética e artistica.
| — Saber cientifico, técnico e tecnolégico.

J — Consciéncia E dominio do corpo.

E - Relacionamento interpessoal
F - Desenvolvimento pessoal e autonomia.

A - Linguagens e Textos.
B - Informagdo e Comunicagéo.
C - Raciocinio e resolugéo de problemas. G - Bem-estar, salde e ambiente.

D - Pensamento critico e pensamento criativo.

Cofinanciado por:
PORTUGAL

e pocfl:b ‘5'2020

EDUCAGAD
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ESCOLA
PROFISSIONAL DE

FAFE
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Critérios de Avaliagao

“Formar para a Qualidade ... Formar para a Exceléncia.”

COMPONENTE SOCIOCULTURAL

DISCIPLINA DE EDUCACAO FISICA

Conhecimentos / Capacidades

A . E - Areas de Ponderacéo (%)
Dominios Oprle ndlz:gens ssencle:;s_ Competéncia Instrumentos de Avaliagcao
aluno deve ser capaz de: do Perfil dos Instrumentos de [
Alunos* Avaliacao
Observagao direta do:
Desempenho na execugao dos gestos técnicos e agoes
técnico-taticas. 50%
] Andlise, interpretagao e realizagao das Grelhas de avaliagao referenciadas com critérios de
Area das Atividades atividades fisicas selecionadas, aplicando execugao.
Fisicas com corregéo os conhecimentos inerentes Respeitador do
aos gestos técnicos (em exercicio critério) | outro e da diferenca
e as agodes técnico taticas (em situagédo de (A, B, E, F,H):
jogo formal ou reduzido).*
Questionador /
Comunicador E— - .
(A,B,D,E,F,G,H,1,J) Obser\_/ag:ao d|re|ta_ do: D_esem_penho reahzad_o nas z_aulas,
cumprindo com o ritmo, intensidade e correc¢éo técnica dos
exercicios propostos.
i Demonstragao das suas capacidades Participativo /
Area da Aptidao Fisica | fisicas, conhecimento e aplicagéo de Colaborador / 10%
processos de elevagao e manutencao da o
condicao fisica. ggggg:gg\?e/l / 70%
Auténomo
(B,C,D,E,F,G,I,J)
Testes escritos e/ou orais e/ou trabalhos de pesquisa e/ou
Andlise, interpretagao e aplicagao dos questdes de aula.
conhecimentos tedricos sobre a realizagao . )
das atividades fisicas selecionadas, Cuidador de si e do 10%
utilizando os conhecimentos sobre a outro
i técnica, organizagao, participagao e ética (B, EF.G)
c rfhr eair(rioit desportiva.
onnhecimentos * Alunos com atestado médico sao
avaliados pelo dominio da area dos
conhecimentos com a ponderacao de
70% da nota final.

IMP.048/05
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ESCOLA
PROFISSIONAL DE - - —
“Formar para a Qualidade ... Formar para a Exceléncia.’

FAFE

m Critérios de Avaliagao

¢ Observacao direta do comportamento e atitudes.
Participacao e intervengédo adequada;

Participacao, : . .
Cooperacio e Lespelto peloloutrﬁ e pela d|v9r3|dade 5%
Cidadania umana e cultural; cooperagédo nas
tarefas;

¢ Observacao direta do empenho, motivagao, perseveranca

Exceléncia, Exigéncia, | Rigor, empenho, perseveranga, espirito de e responsabilidade.

- Curiosidade e iniciativa, procura de conhecimento e Responsavel / 10%

& Autonomia autonomia na realizagao das tarefas. Auténomo

3 Participativo / 30%

= Colaborador (B, C, . i . °
D,E, F) ¢ Registo de assiduidade e pontualidade.

Assiduidade; pontualidade; apresentagao

Resm’;ﬁ%gggde e do material necessario; cumprimento das 10%
9 tarefas.
Espirito Critico e 5%

Reflexivo Capacidade reflexiva e avaliativa;

* Registo de Autoavaliacao.

*AREAS DE COMPETENCIAS DO PERFIL DO ALUNO A SAIDA DA ESCOLARIDADE OBRIGATORIA

A - Linguagens e Textos. E - Relacionamento interpessoal H - Sensibilidade estética e artistica.
B - Informagéo e Comunicagéo. F - Desenvolvimento pessoal e autonomia. | — Saber cientifico, técnico e tecnolégico.
C - Raciocinio e resolugao de problemas. G - Bem-estar, salde e ambiente. J — Consciéncia E dominio do corpo.

D - Pensamento critico e pensamento criativo.

Cofinanciado por:
PORTUGAL

e pocfl\‘? ‘5'2020

EDUCAGAD

UNIAQ EURDPEIA

Fundo Social Eurcpeu
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ESCOLA
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Critérios de Avaliagao

PROFISSIONAL DE - - —
ormar para a Qualidade ... Formar para a Exceléncia.
FAFE “F Qualidade ... F Excel '
COMPONENTE CIENTIFICA ‘
DISCIPLINA DE MATEMATICA ‘
. - Areas de Competéncia Ponderacéo (%)
.. Aprendizagens Essenciais - . L
SO G 0 aluno deve ser capaz de: eloleilelos A s Instrumentos de Avallagao Instrumentos de o
Avaliacao LR
. ~ e Observagao direta de:
Conhecimento e compreensao L
) ) - participagao oral;
de conceitos e procedimentos, L )
o - participagao escrita;
0 desenvolvendo o raciocinio . . 45%
g L - exercicios resolvidos.
(o} matematico e resolvendo ) .
=] e Teste escrito e/ou trabalho envolvendo os conceitos
s problemas. .
o Conhecedor / Sabedor / Culto matematicos abordados.
© / Informado / Critico / Analitico
(7]
g (A,B,C,D,G, I,J)
“E’ COGNITIVO Comunicador / Criativo / 70%
§ Investigador (A, B, C, D, E, F,
s JH D)
o
e Apresentagao oral e/ou escrita de um problema e/ou 20%
-]
Comunicagdo matematica. situag@o de modelagdo matematica.
L ) ¢ Observacao direta da utilizagao dos instrumentos
Utilizag&o de instrumentos o 5%
- . tecnoldgicos.
auxiliares / tecnologia.

IMP.048/05

PORTUGUESA

Cofinanciado por:
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ESCOLA
PROFISSIONAL DE

FAFE “Formar para a Qualidade ... Formar para a Exceléncia.”

L’—J Critérios de Avaliagao

L Participacao e intervencéo ¢ Observagao direta do comportamento e atitudes.
Participagao, .
~ adequada; respeito pelo outro e
Cooperagéao e . ) 5%
pela diversidade humana e

Cidadania ~
cultural; cooperagéao nas tarefas;
o o Rigor, empenho, perseveranga, ¢ Observagao direta do empenho, motivagao, perseveranga
Exceléncia, Exigéncia, . L .
Curiosidad espirito de iniciativa, procura de e responsabilidade. 10%

uriosidade e . . o
@ ) conhecimento e autonomia na Responsavel / Auténomo 30%
g Autonomia A
5 realizacdo das tarefas. Participativo / Colaborador (B,
- C.D.E.F)

Assiduidade; pontualidade; ¢ Registo de assiduidade e pontualidade.

Responsabilidade e apresentacao do material

. . . 10%
Integridade necessario; cumprimento das
tarefas.
Espirito Critico e Capacidade reflexiva e 59
Reflexivo avaliativa; ?

¢ Registo de Autoavaliagéo.

*AREAS DE COMPETENCIAS DO PERFIL DO ALUNO A SAIDA DA ESCOLARIDADE OBRIGATORIA

A - Linguagens e Textos. E - Relacionamento interpessoal H - Sensibilidade estética e artistica.
B - Informagdo e Comunicagao. F - Desenvolvimento pessoal e autonomia. | — Saber cientifico, técnico e tecnolégico.
C - Raciocinio e resolugéo de problemas. G - Bem-estar, salde e ambiente. J — Consciéncia E dominio do corpo.

D - Pensamento critico e pensamento criativo.

Cofinanciado por:
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ESCOLA

Critérios de Avaliagao

PROFISSIONAL DE . - P
FAFE “Formar para a Qualidade ... Formar para a Exceléncia.’
COMPONENTE CIENTIFICA ‘
DISCIPLINA DE ECONOMIA ‘
. - A énci Ponderacao (%)
. Aprendizagens Essenciais Areas de Competéncia L
Dominios Opaluno dtgve ser capaz de: do Perfil dos Alunos* Instrumentos de Avaliacao i e d
' nstrumentos de .
Avaliacao 2Ol e
Linguagens e Textos /
Informagéo e Comunicagéo /
Raciocinio e Resolugao de e Observacao direta em sala de aula;
Problemas. / Pensamento Critico e | ® Fichas de Trabalho de grupo/individual
Conceptualizar — Identificar formular | Pensamento Criativo / Saber ¢ Registo de trabalhos de grupo/individual / testes
Conhecimentos/ e relacionar conceitos econémicos, Cientifico, Técnico e Tecnolégico
) L mobilizando-os para novas situagdes (A,B,C,D,1)
@ capacidades tedricas 35%
o
]
S
3]
©
o
©
(&}
0
o
&
c
£ 70%
©
]
=
3 Conhecimantos/ Resolugéo de problemas - Linguagens e Textos / Informagao | ® Observagdo direta em sala de aula;
capacidades técnicas - - . T
P Utilizar estratégias adequadas e Comunicagao / Raciocinio e e Fichas de Trabalho de grupo/individual
na realizagéo de diferentes Resolugéo de Problemas / ¢ Registo de trabalhos de grupo/individual / testes
tarefas e resolver problemas Pensamento Critico e Pensamento
que envolvem a realizacdo de Criativo / Relacionamento
; interpessoal / Desenvolvimento
célculos P ) 15%
Pessoal e autonomia / Saber
Cientifico, Técnico e Tecnolégico
(A,B,C,D,E, F, 1)

IMP.048/05

REPUBLICA . -~
i poatt B 12020
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ESCOLA

Critérios de Avaliagao

2 3]
€p

PROFISSIONAL DE - - —
FAFE “Formar para a Qualidade ... Formar para a Exceléncia.’
Anadlise e sintese - Analisar 20%
informagao em diferentes
formatos (textos, gréaficos,
tabelas e outros) e elaborar
sinteses de conclusdes
L Participacao e intervencao ¢ Observagao direta do comportamento e atitudes.
Participacao, )
~ adequada; respeito pelo outro e
Cooperagao e . . 5%
. . pela diversidade humana e
Cidadania _
cultural; cooperagao nas tarefas;
Exceléncia, Rigor, empenho, perseveranga, ¢ Observagao direta do empenho, motivagao, perseveranga
Exigéncia, espirito de iniciativa, procura de e responsabilidade. 10%
z Z (-]
@ Curiosidade e conhecimento e autonomia na Responsavel / Auténomo 30%
S ) o T
3 Autonomia realizagao das tarefas. Participativo / Colaborador (B,
=z — . C,D,E,F) . — _
Assiduidade; pontualidade; T ¢ Registo de assiduidade e pontualidade.
Responsabilidade | apresentagdo do material 10%
‘o
e Integridade necessario; cumprimento das
tarefas.
Espirito Critico e | Capacidade reflexiva e 59
-]
Reflexivo avaliativa; ¢ Registo de Autoavaliagao.
*AREAS DE COMPETENCIAS DO PERFIL DO ALUNO A SAIDA DA ESCOLARIDADE OBRIGATORIA
A - Linguagens e Textos. E - Relacionamento interpessoal H - Sensibilidade estética e artistica.
B - Informagéo e Comunicagéo. F - Desenvolvimento pessoal e autonomia. | — Saber cientifico, técnico e tecnolégico.
C - Raciocinio e resolugao de problemas. G - Bem-estar, salde e ambiente. J — Consciéncia E dominio do corpo.

D - Pensamento critico e pensamento criativo.
Cofinanciado por:
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ESCOLA
PROFISSIONAL DE

FAFE

2 3]
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Critérios de Avaliagao

“Formar para a Qualidade ... Formar para a Exceléncia.”

COMPONENTE CIENTIFICA

DISCIPLINA DE FISICA E QUIMICA

; imi Areas de Competéncia Ponderacao (%)
.. Aprendizagens Essenciais - . L
Dominios 0 aluno deve ser capaz de: do Perfil dos Alunos Instrumentos de Avaliacao irumenios de —
Avaliacao 2Ol e
¢ Observacao direta de:

Conhecimento e compreensao - participagao oral;

9 de conceitos elementares, - participagao escrita; 5%
-]

E desenvolvendo o raciocinio - exercicios resolvidos.
S fisico e quimico. ¢ Teste escrito e/ou trabalho envolvendo os conceitos
= Conhecedor / Sabedor / Culto . o
S . . fisico/quimicos abordados.
= / Informado / Critico / Analitico
(7]
,g (A,B,C,D, G, 1,J)
“E’ COGNITIVO Comunicador / Criativo / 70%
§ Investigador (A, B, C, D, E, F,
S J,H
(&

Estabelece B . .

~ L e Apresentagdo oral e/ou escrita de um exercicios e/ou
conex&do/comunicagéo em L . . 20%
~ . trabalho no &mbito da Fisica e Quimica.

apresentagdes nos diversos

temas Fisico/Quimicos.

Utilizagcao de instrumentos ¢ Observagao direta da utilizagao dos instrumentos

auxiliares de tecnologia. tecnoldgicos. 5%

IMP.048/05
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ESCOLA
PROFISSIONAL DE

FAFE “Formar para a Qualidade ... Formar para a Exceléncia.”

L’—J Critérios de Avaliagao

L Participacao e intervencéo ¢ Observagao direta do comportamento e atitudes.
Participagao, .
~ adequada; respeito pelo outro e
Cooperagéao e . ) 5%
pela diversidade humana e

Cidadania ~
cultural; cooperagéao nas tarefas;
o o Rigor, empenho, perseveranga, ¢ Observagao direta do empenho, motivagao, perseveranga
Exceléncia, Exigéncia, . L .
Curiosidad espirito de iniciativa, procura de e responsabilidade. 10%

uriosidade e . . o
@ ) conhecimento e autonomia na Responsavel / Auténomo 30%
g Autonomia A
5 realizacdo das tarefas. Participativo / Colaborador (B,
- C.D.E.F)

Assiduidade; pontualidade; ¢ Registo de assiduidade e pontualidade.

Responsabilidade e apresentacao do material

. . . 10%
Integridade necessario; cumprimento das
tarefas.
Espirito Critico e Capacidade reflexiva e 59
Reflexivo avaliativa; ?

¢ Registo de Autoavaliagéo.

*AREAS DE COMPETENCIAS DO PERFIL DO ALUNO A SAIDA DA ESCOLARIDADE OBRIGATORIA

A - Linguagens e Textos. E - Relacionamento interpessoal H - Sensibilidade estética e artistica.
B - Informagdo e Comunicagao. F - Desenvolvimento pessoal e autonomia. | — Saber cientifico, técnico e tecnolégico.
C - Raciocinio e resolugéo de problemas. G - Bem-estar, salde e ambiente. J — Consciéncia E dominio do corpo.

D - Pensamento critico e pensamento criativo.

Cofinanciado por:

REPUBLICA . -~
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ESCOLA
PROFISSIONAL DE

FAFE

2 3]
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Critérios de Avaliagao

“Formar para a Qualidade ... Formar para a Exceléncia.”

COMPONENTE TECNICA

DISCIPLINA DE VENDER - 12 ano

Conhecimentos / Capacidades

. - Areas de Competéncia Ponderacéo (%)
- Aprendizagens Essenciais o
Dominios . do Perfil dos Alunos* Instrumentos de Avaliacao
O aluno deve ser capaz de: Instrumentos de BN
Avaliacao
Definir e adquirir conceitos- | Linguagens e Textos/ Informagao | ° OPservagdo direta em sala de aula;
chave. e Comunicagao/ Raciocinio e e Fichas de Trabalho de grupo/individual;
resoluco de problemas/ ¢ Registo de trabalhos de grupo/individual;
Pensamento critico e pensamento | ® Teste de avaliagéo.
Identificar e  aplicar  as | criativo/ Relacionamento
Conhecimentos/ o . P . 30%
capacidades tedricas | competencias interpessoais | interpessoal/ Desenvolvimento
necessarias, no ambito de uma | pessoal e autonomia (A, B, D, E,
relagéo comercial. F)
70%
Linguagens e Textos/ Informagéao
& Comunicagéiof Raciocinio e ¢ Observagao direta em sala de aula;
resolugdo de problemas/ ¢ Fichas de Trabalho de grupo/individual;
Identificar e aplicar as principais Pensamento critico e pensamento ¢ Registo de trabalhos de grupo/individual;
técnicas de venda, tendo em criativo/ Relacionamento * Teste de avaliagdo.
Conhecimentos/ . = . . o
capacidades técnicas consideragao o mercado. interpessoal/ Desenvolvimento 25%
pessoal e autonomia/ Saber
cientifico, técnico e tecnologico (A,
B,C,D,E F,I)

IMP.048/05 ?

PORTUGUESA
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ESCOLA
PROFISSIONAL DE

FAFE

2 3]
€p

Critérios de Avaliagao

“Formar para a Qualidade ... Formar para a Exceléncia.”

Projeto

« Identificar e aplicar as etapas
do processo de implementagao
de um projeto.

« Extrair a informagéo essencial
de um problema

* Aplicar e adequar estratégias
diversas de resolugao de
problemas,

» Desenvolver procedimentos
para solucionar o problemas,

recorrendo a tecnologia.

AB,C,D,EF,I

« Trabalho de investigacao
* Relatério
+» Defesa do projeto

15%

Participacéo,
Cooperagéo e
Cidadania

Participacao e intervencao
adequada; respeito pelo outro e
pela diversidade humana e
cultural; cooperagao nas tarefas;

Exceléncia, Exigéncia,
Curiosidade e
Autonomia

Rigor, empenho, perseveranga,
espirito de iniciativa, procura de
conhecimento e autonomia na

realizagao das tarefas.

Atitudes

Responsabilidade e
Integridade

Assiduidade; pontualidade;
apresentacao do material
necessario; cumprimento das
tarefas.

Espirito Critico e
Reflexivo

Capacidade reflexiva e

avaliativa;

Responsavel / Autbonomo
Participativo / Colaborador (B, C,
D,EF)

¢ Observacao direta do comportamento e atitudes.

5%

¢ Observacao direta do empenho, motivagao,
perseveranga e responsabilidade.

10%

¢ Registo de assiduidade e pontualidade.

10%

¢ Registo de Autoavaliagéo.

5%

30%

A - Linguagens e Textos.
B - Informagdo e Comunicagéo.

C - Raciocinio e resolugéo de problemas.

E - Relacionamento interpessoal
F - Desenvolvimento pessoal e autonomia.
G - Bem-estar, salde e ambiente.

D - Pensamento critico e pensamento criativo.

*AREAS DE COMPETENCIAS DO PERFIL DO ALUNO A SAIDA DA ESCOLARIDADE OBRIGATORIA

Cofinanciado por:

H - Sensibilidade estética e artistica.
| — Saber cientifico, técnico e tecnolégico.
J — Consciéncia E dominio do corpo.
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PROFISSIONAL DE

FAFE

2 3]
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Critérios de Avaliagao

“Formar para a Qualidade ... Formar para a Exceléncia.”

COMPONENTE TECNICA

DISCIPLINA DE VENDER -2° e 32 ano

Conhecimentos / Capacidades

. - Areas de Competéncia Ponderacéo (%)
- Aprendizagens Essenciais -
Dominios Opaluno dgve ser capaz de: do Perfil dos Alunos* Instrumentos de Avaliacao i e d
: nstrumentos de .
Avaliacao 2Ol e
¢ Observagao direta em sala de aula;
¢ Fichas de Trabalho de grupo/individual;
Definir e adquirir - conceitos- Linguagens e Textos/ Informagao ¢ Registo de trabalhos de grupo/individual;
chave. o
e Comunicacéo/ Raciocinio e * Teste de avaliag&o.
resolugdo de problemas/
" . Pensamento critico e pensamento
Identificar e aplicar as
competéncias interpessoais criativo/ Relacionamento 40%
Coqhemmentp .S/ L N interpessoal/ Desenvolvimento
capacidades tedricas | necessarias, no ambito de uma
= . pessoal e autonomia (A, B, D, E,
relagdo comercial.
F)
70%
Linguagens e Textos/ Informagéo
e Comunicagéao/ Raciocinio e )
~ ¢ Observagao direta em sala de aula;
resolucao de problemas/ ) o
Coqgegm?r)tos_/ Identificar e aplicar as principais | Pensamento critico e pensamento * Fichas de Trabalho de grupo/individual;
capacidades técnicas ; o .
técnicas de venda, tendo em criativo/ Relacionamento ¢ Registo de trabalhos de grupo/individual;
consideragdo o mercado. interpessoal/ Desenvolvimento * Teste de avaliagdo. 30%
pessoal e autonomia/ Saber
cientifico, técnico e tecnologico (A,
B,C,D,E,F, )

IMP.048/05
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ESCOLA
PROFISSIONAL DE

FAFE “Formar para a Qualidade ... Formar para a Exceléncia.”

L’—J Critérios de Avaliagao

L Participacao e intervencéo ¢ Observagao direta do comportamento e atitudes.
Participagao, .
~ adequada; respeito pelo outro e
Cooperagéao e . ) 5%
pela diversidade humana e

Cidadania ~
cultural; cooperagéao nas tarefas;
o o Rigor, empenho, perseveranga, ¢ Observagao direta do empenho, motivagao,
Exceléncia, Exigéncia, . L .
o espirito de iniciativa, procura de perseveranga e responsabilidade.
Curiosidade e . . R svel / Auts 10%

@ ) conhecimento e autonomia na esponsavel / Autonomo 30%
3 Autonomia —
= realizago das tarefas. Participativo / Colaborador (B, C,
< D, E F)

Assiduidade; pontualidade; ¢ Registo de assiduidade e pontualidade.

Responsabilidade e apresentacao do material

. . . 10%
Integridade necessario; cumprimento das
tarefas.
Espirito Critico e Capacidade reflexiva e 59
Reflexivo avaliativa; ?

¢ Registo de Autoavaliagéo.

*AREAS DE COMPETENCIAS DO PERFIL DO ALUNO A SAIDA DA ESCOLARIDADE OBRIGATORIA

A - Linguagens e Textos. E - Relacionamento interpessoal H - Sensibilidade estética e artistica.
B - Informagdo e Comunicagao. F - Desenvolvimento pessoal e autonomia. | — Saber cientifico, técnico e tecnolégico.
C - Raciocinio e resolugéo de problemas. G - Bem-estar, salde e ambiente. J — Consciéncia E dominio do corpo.

D - Pensamento critico e pensamento criativo.

Cofinanciado por:

REPUBLICA . -~
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ESCOLA
PROFISSIONAL DE

FAFE

2 3]
€p

Critérios de Avaliagao

“Formar para a Qualidade ... Formar para a Exceléncia.”

COMPONENTE TECNICA

DISCIPLINA DE ORGANIZAR E GERIR A ATIVIDADE -12 ano

Conhecimentos / Capacidades

. L A énci Ponderacao (%,
Dominios ép;ﬁ. 'Le;?g\fen:efisaﬁ)?zﬁg:: %rgiase?fﬁ ggsmf\fﬁizgf Instrumentos de Avaliacao irimenios d: o
Avaliacao SOl
Conhecimentos/
capacidades tedricas Linguagens e Textos /

Conceptualizar — Identificar, Informagéo e Comunicagéo /
formular e relacionar conceitos Raciocinio e Resolucéo de e Observagao direta em sala de aula;
especificos da disciplina Problemas. / Pensamento Critico ¢ Fichas de Trabalho de grupo/individual 30%
mobilizando-os para novas e Pensamento Criativo / * Registo de trabalhos de grupo/individual / Testes
situagoes Relacionamento interpessoal /

Desenvolvimento Pessoal e

Autonomia.

(A,B,C,D, E, F)
Resolucao de problemas -
Utilizar estratégias adequadas 70%
na realizagio de diferentes Linguagens e Textos / Informagao 15%
tarefas e resolver problemas & Comunicagdo / Raciocinio e
Conhecimentos/ que envolvem a realizagio de Resolucao de Problemas /
capacidades técnicas calculos Pensamento Critico e

Pensamento Criativo / * Observacio direta em sala de aula;
Comunicacao e participacao - Relacionamento interpessoal / e Fichas de Trabalho de grupo/individual
Comunicar os conhecimentos Desenvolvimento Pessoal e ¢ Registo de trabalhos de grupo/individual / Testes
usando diferentes suportes, autonomia / Saber Cientifico,
nomeadamente as TIC e Técnico e Tecnologico
participar em projetos/atividades (A.B,C,D,EF.1)
de ambito técnico e profissional

10%

IMP.048/05 ?
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ESCOLA
PROFISSIONAL DE

FAFE “Formar para a Qualidade ... Formar para a Exceléncia.”

L’—J Critérios de Avaliagao

« Identificar e aplicar as etapas
do processo de implementagao
de um projeto.

« Extrair a informagéo essencial

de um problema « Trabalho de investigacao

Projeto * Aplicar e adequar estratégias A,B,C,D,E,F,l * Relatério 15%
diversas de resolugao de +» Defesa do projeto
problemas,

» Desenvolver procedimentos
para solucionar o problemas,
recorrendo a tecnologia.

L Participacao e intervencao ¢ Observagao direta do comportamento e atitudes.
Participacéo, )
~ adequada; respeito pelo outro e
Cooperagao e . . 5%
pela diversidade humana e

Cidadania _
cultural; cooperagao nas tarefas;
. L Rigor, empenho, perseveranca, ¢ Observagao direta do empenho, motivagao,
Exceléncia, Exigéncia, N L .
o espirito de iniciativa, procura de B 3 perseveranca e responsabilidade.
o Curiosidade e ) ) Responsavel / Autonomo 10%
g . conhecimento e autonomia na . 30%
S Autonomia L Participativo / Colaborador (B, C,
= realizagao das tarefas.
< D, E F)
Assiduidade; pontualidade; ¢ Registo de assiduidade e pontualidade.
Responsabilidade e apresentacao do material 10%
‘o
Integridade necessario; cumprimento das
tarefas.
Espirito Critico e Capacidade reflexiva e 59
(-]
Reflexivo avaliativa; . Registo de Autoavaliagdo.
*AREAS DE COMPETENCIAS DO PERFIL DO ALUNO A SAIDA DA ESCOLARIDADE OBRIGATORIA
A - Linguagens e Textos. E - Relacionamento interpessoal H - Sensibilidade estética e artistica.
B - Informagéo e Comunicagéo. F - Desenvolvimento pessoal e autonomia. | — Saber cientifico, técnico e tecnolégico.
C - Raciocinio e resolugao de problemas. G - Bem-estar, salde e ambiente. J — Consciéncia E dominio do corpo.

D - Pensamento critico e pensamento criativo.

Cofinanciado por:

? REPUBLICA . q ”POHUGAL
PORTUGUESA
IMP.048/05 e NCH\ d 2020

EDUCAGAD

UNIAQ EURDPEIA

Fundo Social Eurcpeu
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2 3]
€p

Critérios de Avaliagao

PROFISSIONAL DE - - —
FAFE “Formar para a Qualidade ... Formar para a Exceléncia.’
COMPONENTE TECNICA ‘
DISCIPLINA DE ORGANIZAR E GERIR A ATIVIDADE -22 e 32 ano ‘
. - Areas de Competéncia Ponderacéo (%)
G Aprendizagens Essenciais - N -
Dominios 0 aluno deve ser capaz de: do Perfil dos Alunos Instrumentos de Avaliacao
Instrumentos de Dominios
Avaliacao
) Linguagens e Textos /
Conhecimentos/ ~ N
. N Informagao e Comunicagao /
capacidades tedricas o ~
Conceptualizar — Identificar, Raciocinio e Resolucéo de
formular e relacionar conceitos Problemas. / Pensamento Critico | o Opservagéo direta em sala de aula;
especificos da disciplina e Pensamento Criativo / e Fichas de Trabalho de grupo/individual 35
H H o
mobilizando-os para novas Relacionamento interpessoal / ¢ Registo de trabalhos de grupo/individual / Testes
situacées Desenvolvimento Pessoal e
@ Autonomia.
©
S (A,B,C,D,E,F)
S
o
Q.
]
(&)
@
2
o
70%
% Resolucéao de problemas - Utilizar Linguagens e Textos / Informagéo 20%
'dé Conheo o8/ estratégias adequadas na realizagéo e Comunicagao / Raciocinio e
° onhecimentos ; _
3 ' e de diferentes tarefas e resolver Resolugao de Problemas /
capacidades técnicas | problemas que envolvem a -
o ) Pensamento Critico e
realizagao de célculos
Pensamento Criativo /
Relacionamento interpessoal / e Observacao direta em sala de aula;
Comunicagiio e participacdo - Desenvolvimento Pessoal e ¢ Fichas de Trabalho de grupo/individual
Comunicar os conhecimentos autonomia / Saber Cientifico, ¢ Registo de trabalhos de grupo/individual / Testes
usando diferentes suportes, Técnico e Tecnolégico 15%
nomeadamente as TIC e participar (A,B,C,D,E,F, I)
em projetos/atividades de ambito
técnico e profissional

IMP.048/05 ?

PORTUGUESA
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ESCOLA
PROFISSIONAL DE " . .~
FAFE “Formar para a Qualidade ... Formar para a Exceléncia.’

L’—J Critérios de Avaliagao

L Participacao e intervencéo ¢ Observagao direta do comportamento e atitudes.
Participacgao, .
~ adequada; respeito pelo outro e
Cooperagéao e . ) 5%
pela diversidade humana e

Cidadania _
cultural; cooperagéao nas tarefas;
o o Rigor, empenho, perseveranga, ¢ Observagao direta do empenho, motivagao,
Exceléncia, Exigéncia, . L .
o espirito de iniciativa, procura de 3 3 perseveranga e responsabilidade.
0 Curiosidade e . . Responsavel / Autonomo 10%
g . conhecimento e autonomia na L 30%
35 Autonomia L Participativo / Colaborador (B, C,
= realizagao das tarefas.
< D,E,F)
Assiduidade; pontualidade; ¢ Registo de assiduidade e pontualidade.
Responsabilidade e apresentacao do material 10%
(-]
Integridade necessario; cumprimento das
tarefas.
Espirito Critico e Capacidade reflexiva e 59
(-]
Reflexiv valiativa; . L.
efiexivo avaliativa; * Registo de Autoavaliagéo.
*AREAS DE COMPETENCIAS DO PERFIL DO ALUNO A SAIDA DA ESCOLARIDADE OBRIGATORIA
A - Linguagens e Textos. E - Relacionamento interpessoal H - Sensibilidade estética e artistica.
B - Informagéo e Comunicagéo. F - Desenvolvimento pessoal e autonomia. | — Saber cientifico, técnico e tecnolégico.
C - Raciocinio e resolugao de problemas. G - Bem-estar, salde e ambiente. J — Consciéncia E dominio do corpo.

D - Pensamento critico e pensamento criativo.

Cofinanciado por:
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Critérios de Avaliagao

“Formar para a Qualidade ... Formar para a Exceléncia.”

COMPONENTE TECNICA

DISCIPLINA DE COMUNICAR EM VENDAS - 12 ano

Conhecimentos / Capacidades

IMP.048/05

PORTUGUESA

EDUCAGAD

i & 92020

*
Ml UNIAO EUROPEIA
* *
‘Yt " " Fundo Social Europeu

: o Areas de Competéncia Ponderacéo (%)
g Aprendizagens Essenciais o
Dominios Opaluno de?ve ser capaz de: do Perfil dos Alunos* Instrumentos de Avaliacao
P . Instrumentos de Do
Avaliacao
¢ Observagao direta em sala de aula;
¢ Fichas de Trabalho de grupo/individual;

Linguagens e Textos/ Informag&o e ¢ Registo de trabalhos de grupo/individual;

Comunicacao/ Raciocinio e resolugdo | ® Teste de avaliagao.

- o . de problemas/ Pensamento critico e
. Definir e adquirir conceitos-
Conhecimentos/ pensamento criativo/ Relacionamento
capacidades teéricas | chave. , ) o
interpessoal/ Desenvolvimento 30%
pessoal e autonomia (A, B, D, E, F)
70%

Linguagens e Textos/ Informagéio ¢ Observagao direta em sala de aula;

Comunicagéo/ Raciocinio e resolugao ¢ Fichas de Trabalho de grupo/individual;

Identificar e aplicar as técnicas de problemas/ Pensamento critico e * Registo de trabalhos de grupo/individual;
Conhecimentos/ apropriadas, num ponto de | pensamento criativo/ Relacionamento | ° Teste de avaliagao. 25%
capacidades técnicas | venda. interpessoal/ Desenvolvimento
pessoal e autonomia/ Saber cientifico,
técnico e tecnolégico (A, B, C, D, E, F,
)
Cofinanciado por:
REPUBLICA



ESCOLA
PROFISSIONAL DE

FAFE

2 3]
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Critérios de Avaliagao

“Formar para a Qualidade

... Formar para a Exceléncia.”

Projeto

« Identificar e aplicar as etapas
do processo de implementagao
de um projeto.

« Extrair a informagéo essencial
de um problema

* Aplicar e adequar estratégias
diversas de resolugao de
problemas,

» Desenvolver procedimentos
para solucionar o problemas,

recorrendo a tecnologia.

« Trabalho de investigacao
* Relatorio
» Defesa do projeto

15%

Participacéo,
Cooperagéo e
Cidadania

Participacao e intervencao
adequada; respeito pelo outro e
pela diversidade humana e
cultural; cooperagao nas tarefas;

Exceléncia, Exigéncia,
Curiosidade e
Autonomia

Rigor, empenho, perseveranga,
espirito de iniciativa, procura de
conhecimento e autonomia na

realizagao das tarefas.

Atitudes

Responsabilidade e
Integridade

Assiduidade; pontualidade;
apresentacao do material
necessario; cumprimento das
tarefas.

Espirito Critico e
Reflexivo

Capacidade reflexiva e
avaliativa.

Responsavel / Autonomo Participativo
/ Colaborador (B, C, D, E, F)

¢ Observacao direta do comportamento e atitudes.

5%

¢ Observacao direta do empenho, motivagao,
perseveranga e responsabilidade.

10%

30%

¢ Registo de assiduidade e pontualidade.

10%

¢ Registo de Autoavaliagao.

5%

A - Linguagens e Textos.
B - Informagéo e Comunicagéo.

C - Raciocinio e resolugéo de problemas.

E - Relacionamento interpessoal
F - Desenvolvimento pessoal e autonomia.
G - Bem-estar, salde e ambiente.

D - Pensamento critico e pensamento criativo.

IMP.048/05

REPUBLICA
PORTUGUESA

EDUCAGAD

e

*AREAS DE COMPETENCIAS DO PERFIL DO ALUNO A SAIDA DA ESCOLARIDADE OBRIGATORIA

Cofinanciado por:

i & 92020

H - Sensibilidade estética e artistica.
| — Saber cientifico, técnico e tecnolégico.
J — Consciéncia E dominio do corpo.
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Critérios de Avaliagao

“Formar para a Qualidade ... Formar para a Exceléncia.”

COMPONENTE TECNICA

DISCIPLINA DE COMUNICAR EM VENDAS -2° e 32 ano

IMP.048/05

PORTUGUESA

EDUCAGAD

i & 92020

*
Ml UNIAO EUROPEIA
* *
‘Yt " " Fundo Social Europeu

; ini Areas de Competéncia Ponderacao (%)
- Aprendizagens Essenciais L
Dominios Opaluno dgve ser capaz de: do Perfil dos Alunos* Instrumentos de Avaliacao i e d
: nstrumentos de .
Avaliacao 2Ol e
¢ Observagao direta em sala de aula;
¢ Fichas de Trabalho de grupo/individual;
Linguagens e Textos/ Informagéo e ¢ Registo de trabalhos de grupo/individual;
Comunicacao/ Raciocinio e resolugdo | ® Teste de avaliagao.
o - - . de problemas/ Pensamento critico e
2 Definir e adquirir conceitos- P
« ) pensamento criativo/ Relacionamento
2 Conhecimentos/ chave. ) ) 40°%
g capacidades teéricas interpessoal/ Desenvolvimento o
S pessoal e autonomia (A, B, D, E, F)
@
=}
c
g 70%
]
(]
=
c
o
(&}
Linguagens e Textos/ Informagéo e
Comunicagéao/ Raciocinio e resolugao
L ¢ Observagao direta em sala de aula;
) de problemas/ Pensamento critico e ) -
Coqhemmeptos/ Identificar e aplicar as técnicas | pensamento criativo/ Relacionamento ¢ Fichas de Trabalho de grupo/individual;
capacidades tecnicas ¢ Registo de trabalhos de grupo/individual;
apropriadas, num ponto de interpessoal/ Desenvolvimento 9 grup ’ 30%
venda. pessoal e autonomia/ Saber cientifico, * Teste de avaliagao.
técnico e tecnolégico (A, B, C, D, E, F,
)
Cofinanciado por:
REPUBLICA



ESCOLA
PROFISSIONAL DE

FAFE “Formar para a Qualidade ... Formar para a Exceléncia.”

L’—J Critérios de Avaliagao

L Participacao e intervencéo ¢ Observagao direta do comportamento e atitudes.
Participagao, .
~ adequada; respeito pelo outro e
Cooperagéao e . ) 5%
pela diversidade humana e

Cidadania _
cultural; cooperagéao nas tarefas;
o o Rigor, empenho, perseveranga, ¢ Observagao direta do empenho, motivagao,
Exceléncia, Exigéncia, . L .
o espirito de iniciativa, procura de perseveranga e responsabilidade.
Curiosidade e heci ) ) . 10% 300
'I‘ z 7 s .
& Autonomia conr ecn:necnj ° et aufonom|a na Responsavel / Autonomo Participativo %
3 realiz r .
£ ealizagao das larelas / Colaborador (B, C, D, E, F)
< Assiduidade; pontualidade; ¢ Registo de assiduidade e pontualidade.
Responsabilidade e apresentacao do material 10%
(-]
Integridade necessario; cumprimento das
tarefas.
Espirito Critico e Capacidade reflexiva e 59
‘o
Reflexivo avaliativa. ¢ Registo de Autoavaliagao.
*AREAS DE COMPETENCIAS DO PERFIL DO ALUNO A SAIDA DA ESCOLARIDADE OBRIGATORIA
A - Linguagens e Textos. E - Relacionamento interpessoal H - Sensibilidade estética e artistica.
B - Informagdo e Comunicagao. F - Desenvolvimento pessoal e autonomia. | — Saber cientifico, técnico e tecnolégico.
C - Raciocinio e resolugéo de problemas. G - Bem-estar, salde e ambiente. J — Consciéncia E dominio do corpo.

D - Pensamento critico e pensamento criativo.

Cofinanciado por:
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ESCOLA
PROFISSIONAL DE

FAFE “Formar para a Qualidade ... Formar para a Exceléncia.”

L’—J Critérios de Avaliagao

COMPONENTE TECNICA |

DISCIPLINA DE COMUNICAR EM INGLES - 22ano |

Areas de Competéncia Ponderacao (%)

Aprendizagens Essenciais - L
Opaluno dgve T e e do Perfil dos Alunos* Instrumentos de Avaliacao
p 3 Instrumentos

de Avaliacao

Dominios

Dominios

COMPETENCIA Compreenséo Oral A/B,C F

COMUNICATIVA -Fichas de trabalho 10%

- Compreender/ interpretar
textos orais e audiovisuais para:
identificagao de informacao
explicita e dedugéo de
informagao implicita a partir de
pistas textuais; selecéo e registo
de informagao relevante para
um determinado objetivo.
Compreensao escrita

- lIdentificar e reconhecer
diferentes tipos de texto.
- Compreender e interpretar

textos através de atividades que - Fichas de trabalho 10%
impliquem: localizar informagéo -Teste de avaliagio

Conhecimentos / Capacidades

explicita; deduzir informagao a
partir do texto; expandir e
aprofundar conhecimentos no A B,C,D,F,I
processo de leitura-
compreensao de texto.
Interacao Oral e Produgao
Oral

- Interagir, com eficacia pedindo

clarificagao, recorrendo a

reformulacéo do enunciado para -Observagao e interacdo direta em sala de aula. 10%
0 tornar mais compreensivel. - Breves discussdes sobre as tematicas abordadas.

Cofinanciado por:

wiidin  poat & 12020 [
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ESCOLA
PROFISSIONAL DE

FAFE

Critérios de Avaliagao

“Formar para a Qualidade ... Formar para a Exceléncia.”

- Interagir, com eficacia
participando em discussdes
relacionadas com as tematicas
modulares.

-Produgéo de discursos
preparados para apresentagao;

Producéo e Interacao escrita
- Adquirir conhecimentos
relacionados com a produgéo de
um texto e com os diferentes
modos de organizagéo, tendo
em conta a finalidade, o
destinatario e a situagao de
produgao.

- Andlise de construgdes
frasicas e textuais em que seja
possivel: questionar, exercitar,
modificar, fazer variar e registar
alteracgoes;

- Sistematizar regras.

- Reconhecer o seu meio e a
sua identidade.

- Desenvolver a consciéncia do
seu universo sociocultural e
como este se relaciona com os
universos culturais dos outros,
relativizando o seu ponto de

vista e sistema de valores

A, B,C,D,EF,I

A, B,C,DEF,I

-Trabalho de pesquisa
- Redagéo e textos sobre as tematicas abordadas

- Observagéo e interagao direta em sala de aula.

10%

70%

IMP.048/05

Cofinanciado por:
¢y REPUBLICA
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PROFISSIONAL DE
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Critérios de Avaliagao

“Formar para a Qualidade ... Formar para a Exceléncia.”

COMPETENCIA
INTERCULTURAL

COMPETENCIA
ESTRATEGICA

culturais, demonstrando
capacidade de questionar
atitudes estereotipadas perante
outras sociedades e culturas.

- Demonstrar progressiva
autonomia pesquisando,
selecionando e organizando
informagao utilizando fontes e
suportes tecnolégicos diversos.
-Manifestar uma atitude proativa
perante o processo de
aprendizagem.

- Desenvolver literacia em lingua

inglesa.

A/B,C,D,E,F,G H,I

A, B,C,D,EFGH,IJ

-Observagao e interagao direta em sala de aula

10%

5%

Projeto

« Identificar e aplicar as etapas
do processo de implementacao
de um projeto.

» Extrair a informagao essencial
de um problema

* Aplicar e adequar estratégias
diversas de resolugéo de
problemas,

» Desenvolver procedimentos
para solucionar os problemas,
recorrendo a tecnologia.

A,B,C,D,EF,I

» Trabalho de investigagao
* Relatério
* Defesa do projeto

15%

IMP.048/05

Cofinanciado por:
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ESCOLA

m Critérios de Avaliagao

PROFISSIONAL DE
FAFE “Formar para a Qualidade ... Formar para a Exceléncia.”
L Participacao e intervencéo ¢ Observagao direta do comportamento e atitudes.
Participagao, .
~ adequada; respeito pelo outro e
Cooperagéao e . ) 5%
) ) pela diversidade humana e
Cidadania )
cultural; cooperagéao nas tarefas;
o o Rigor, empenho, perseveranga, ¢ Observagao direta do empenho, motivagao, perseveranga
Exceléncia, Exigéncia, . L .
Curiosidad espirito de iniciativa, procura de e responsabilidade. 10%
uriosidade e . . o
@ A ) conhecimento e autonomia na Responsavel / Auténomo 30%
:g utonomia realizacdo das tarefas. Participativo / Colaborador (B,
< Assiduidade; pontualidade; CDEF ¢ Registo de assiduidade e pontualidade.
Responsabilidade e apresentacao do material 10%
(]
Integridade necessario; cumprimento das
tarefas.
Espirito Critico e Capacidade reflexiva e 59
‘o
Reflexivo avaliativa; ¢ Registo de Autoavaliagéo.

*AREAS DE COMPETENCIAS DO PERFIL DO ALUNO A SAIDA DA ESCOLARIDADE OBRIGATORIA

A - Linguagens e Textos. E - Relacionamento interpessoal H - Sensibilidade estética e artistica.
B - Informagdo e Comunicagao. F - Desenvolvimento pessoal e autonomia. | — Saber cientifico, técnico e tecnolégico.
C - Raciocinio e resolugéo de problemas. G - Bem-estar, salde e ambiente. J — Consciéncia E dominio do corpo.

D - Pensamento critico e pensamento criativo.

Cofinanciado por:
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ESCOLA
PROFISSIONAL DE

FAFE

Critérios de Avaliagao

“Formar para a Qualidade ... Formar para a Exceléncia.”

COMPONENTE TECNICA

DISCIPLINA DE ELETRICIDADE E ELETRONICA -12 ano

Conhecimentos / Capacidades

. . .
Dominios ép;ﬁﬂ‘ﬂz:gfen: eEisaG:::;cziadj:: %rf a|:>se:-jfli:] ggsmf\faigzl*a Instrumentos de Avaliacao = Po:de;agao v
ns:;ﬁg;g: e Dominios
*Implementar e dimensionar
esquemas de eletricidade e
eletronica *Testes de Avaliagao
I,C
Conhecimento + Calcular, simular e analisar os *Fichas de Trabalho 30%
valores das varias grandezas
de um circuito. *Trabalhos Praticos etc
Grelhas de observagao
Analisar, comparar e avaliar
criticamente a informacéo
70%
*Adquirir competéncias de
identificar, compreender e
produzir interpretagbes ) . L
variadas da informacéo *Trabalhos de pesquisa / investigacao
Capacidades ] ) . *D; 25%
cientifica obtida dos resultados Trabalhos préaticos
das aprendizagens: relatorios,
esquemas modelos e
simulagées computacionais
« Identificar e aplicar as etapas » Trabalho de investigacao
Projeto do processo de implementagao * Relatorio 15%
de um projeto. * Defesa do projeto

IMP.048/05

EDUCAGAD

REPUBLICA
PORTUGUESA

Cofinanciado por:

i & 92020

* UNIAQ EURDPEIA
*

= Fundo Social Eurcpeu



ESCOLA
PROFISSIONAL DE

FAFE

2 3]
€p

« Extrair a informagao essencial
de um problema

* Aplicar e adequar estratégias
diversas de resolugao de
problemas,

» Desenvolver procedimentos
para solucionar o problemas,
recorrendo a tecnologia.

Critérios de Avaliagao

“Formar para a Qualidade ... Formar para a Exceléncia.”

Participacao e intervengao

Participacéo, adequada; respeito pelo outro e
Cooperagéao e pela diversidade humana e
Cidadania cultural; cooperagao nas
tarefas;
Exceléncia, Rigor, empenho, perseveranga,
Exigéncia, espirito de iniciativa, procura de
§ Curiosidade e conhecimento e autonomia na
g Autonomia realizacao das tarefas.

Assiduidade; pontualidade;
Responsabilidade e apresentacao do material

Integridade necessario; cumprimento das
tarefas.
Espirito Critico e Capacidade reflexiva e
Reflexivo avaliativa;

Responsavel / Autbonomo
Participativo / Colaborador
(B,C,D, E, F)

¢ Observacao direta do comportamento e atitudes.

¢ Registo de Autoavaliagao.

5%
¢ Observacao direta do empenho, motivagéo,
erseveranga e responsabilidade.
p ¢ p 10%
¢ Registo de assiduidade e pontualidade.
10%
5%

30%

*AREAS DE COMPETENCIAS DO PERFIL DO ALUNO A SAIDA DA ESCOLARIDADE OBRIGATORIA

A - Linguagens e Textos.

B - Informagéo e Comunicagéo.

C - Raciocinio e resolugéo de problemas.

D - Pensamento critico e pensamento criativo.

REPUBLICA
PORTUGUESA

EDUCAGAD

IMP.048/05

E - Relacionamento interpessoal
F - Desenvolvimento pessoal e autonomia.
G - Bem-estar, satide e ambiente.

Cofinanciado por:

i & 92020

H - Sensibilidade estética e artistica.
| — Saber cientifico, técnico e tecnolégico.
J — Consciéncia E dominio do corpo.

UNIAQ EURDPEIA

Fundo Social Eurcpeu




ESCOLA
PROFISSIONAL DE

FAFE “Formar para a Qualidade ... Formar para a Exceléncia.”

m f Critérios de Avaliagdo

: L .
Dominios gp;ﬁlr:‘c:,iz:g;n: eErscs;:)r;czi:li:: zrg ?e:lf‘; (d:g? Rﬁ:ﬁg‘;a Instrumentos de Avaliacao Instrume:::::;agao o
Avaliacao D
*Implementar e dimensionar
esquemas de eletricidade e *Testes de Avaliagao
eletrénica
e Fichas de Trabalho
Conhegimento « Calcular, S|mullar e analisar os . 0%
valores das varias grandezas *Trabalhos Praticos

de um circuito.
*Grelhas de Observagao
Analisar, comparar e avaliar

g . ~ 70%
criticamente a informacéo

Conhecimentos / Capacidades

*Adquirir competéncias de
identificar, compreender e

produzir interpretagoes . . L«
. . ~ *Trabalhos de pesquisa / investigagao
variadas da informacgao

Capacidades o ) D; 30%
cientifica obtida dos resultados .
. . *Trabalhos praticos
das aprendizagens: relatorios,
esquemas modelos e

simulagées computacionais

Cofinanciado por:

REPUBLICA A ” PORTUGAL
it vl 95020
IMP.048/05 — "y a

EDUCAGAD

UNIAQ EURDPEIA

Fundo Social Europeu
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Critérios de Avaliagao

PROFISSIONAL DE " N .~
FAFE “Formar para a Qualidade ... Formar para a Exceléncia.’
Participacao e intervengao
Participacao, adequada; respeito pelo outro e ¢ Observacao direta do comportamento e atitudes.
Cooperagao e pela diversidade humana e 5%
Cidadania cultural; cooperagao nas
tarefas;
Exceléncia, Rigor, empenho, perseveranga, e Observacao direta do empenho, motivacdo, perseveranca e
Exigénci iri iniciativa, procur responsabilidade.
@ gencia, espirito de iniciativa, procura de Responsavel / Autbnomo P 10% 30%
Curiosidade e conhecimento e autonomia na L
3 Participativo / Colaborador
= Autonomi realizacé refas.
£ utonomia ealizagao das tarefas (8.C.D,E F)
Assiduidade; pontualidade; ¢ Registo de assiduidade e pontualidade.
Responsabilidade e apresentacao do material 10%
(-]
Integridade necessario; cumprimento das
tarefas.
Espirito Critico e Capacidade reflexiva e 59
(-]
Reflexivo avaliativa; ¢ Registo de Autoavaliagéo.

A - Linguagens e Textos.
B - Informagdo e Comunicagéo.

C - Raciocinio e resolugéo de problemas.

E - Relacionamento interpessoal
F - Desenvolvimento pessoal e autonomia.

D - Pensamento critico e pensamento criativo.

IMP.048/05

PORTUGUESA

G - Bem-estar, salde e ambiente.

*AREAS DE COMPETENCIAS DO PERFIL DO ALUNO A SAIDA DA ESCOLARIDADE OBRIGATORIA

H - Sensibilidade estética e artistica.
| — Saber cientifico, técnico e tecnolégico.
J — Consciéncia E dominio do corpo.

Cofinanciado por:

REPUBLICA

EDUCAGAD

i & 92020

UNIAQ EURDPEIA

Fundo Social Eurcpeu
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Critérios de Avaliagao

“Formar para a Qualidade ... Formar para a Exceléncia.”

COMPONENTE TECNICA

DISCIPLINA DE TECNOLOGIAS APLICADAS - 12 ano

Dominios

Aprendizagens Essenciais
O aluno deve ser capaz de:

Areas de Competéncia
do Perfil dos Alunos*

Instrumentos de Avaliacao

Ponderacao (%)

Instrumentos de

o Dominios
Avaliacao

Conhecimento

« identificar materiais,
dispositivos e equipamentos.
*desenvolver competéncias de
instalacao de dispositivos
*Permitir efetiva diferenciagéo
pedagogica na sala de aula

Capacidades

Conhecimentos / Capacidades

*Adquirir competéncias de
identificar, compreender e
produzir interpretagoes
variadas da informagao
cientifica obtida dos resultados
das aprendizagens: relatérios,
esquemas modelos e

simulagces computacionais

*Testes de Avaliagao
*Fichas de Trabalho
*Trabalhos Praticos

*Grelhas de Observagao

30%

*Trabalhos de pesquisa / investigacao

*Trabalhos praticos

25% 70%

Projeto

« Identificar e aplicar as etapas
do processo de implementacao
de um projeto.

» Extrair a informagao essencial
de um problema

* Aplicar e adequar estratégias
diversas de resolugéao de
problemas,

AB,C,D,EF,I

» Trabalho de investigagao

* Relatério

» Defesa do Projeto

15%

IMP.048/05

PORTUGUESA

Cofinanciado por:

REPUBLICA

EDUCAGAD

pocﬁ:'; “'

PORTUGAL

2020

*
Ml UNIAO EUROPEIA
* *
‘Yt " " Fundo Social Europeu
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Critérios de Avaliagao

Cooperagéao e

pela diversidade humana e

Curiosidade e
Autonomia

Atitudes

Cidadania cultural; cooperagao nas
tarefas;

Exceléncia, Rigor, empenho, perseveranga,

Exigéncia, espirito de iniciativa, procura de

conhecimento e autonomia na

realizagao das tarefas.

Responsabilidade e
Integridade

Assiduidade; pontualidade;
apresentacao do material
necessario; cumprimento das
tarefas.

Espirito Critico e
Reflexivo

Capacidade reflexiva e

avaliativa;

Responsavel / Autbnomo
Participativo / Colaborador
(B,C, D, E, F)

¢ Registo de Autoavaliagéo.

5%
¢ Observagao direta do empenho, motivagao,
erseveranga e responsabilidade.
p G p 10%
¢ Registo de assiduidade e pontualidade.
10%
5%

FEE%OMLM “Formar para a Qualidade ... Formar para a Exceléncia.”
» Desenvolver procedimentos
para solucionar o problemas,
recorrendo a tecnologia.
Participacao e intervencéao ¢ Observacao direta do comportamento e atitudes.
Participacao, adequada; respeito pelo outro e

30%

*AREAS DE COMPETENCIAS DO PERFIL DO ALUNO A SAIDA DA ESCOLARIDADE OBRIGATORIA

A - Linguagens e Textos.

B - Informagéo e Comunicagéo.

C - Raciocinio e resolugéo de problemas.

E - Relacionamento interpessoal
F - Desenvolvimento pessoal e autonomia.

D - Pensamento critico e pensamento criativo.

IMP.048/05

REPUBLICA
PORTUGUESA

EDUCAGAD

G - Bem-estar, salde e ambiente.

H - Sensibilidade estética e artistica.
| — Saber cientifico, técnico e tecnolégico.
J — Consciéncia E dominio do corpo.

Cofinanciado por:

i & 92020

UNIAQ EURDPEIA

Fundo Social Eurcpeu
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FAFE

Critérios de Avaliagdo

“Formar para a Qualidade ... Formar para a Exceléncia.”

Aprendizagens Essenciais

Areas de Competéncia

Ponderacao (%)

Conhecimentos / Capacidades

cientifica obtida dos resultados
das aprendizagens: relatorios,
esquemas modelos e
simulagbes computacionais

*Trabalhos praticos

Zelinios O aluno deve ser capaz de: R (RE I LR ALEES instrumanios de Avallacho Instrumentos de -
Avaliacao PEES
« identificar materiais,
dispositivos e equipamentos.
L *Testes de Avaliagao
. «desenvolver competéncias de ’ Fichas de Trabalho
Conhecimento . ~ . B N 40% 70%
instalacao de dispositivos *Trabalhos Praticos
*Grelhas de Observagao
*Permitir efetiva diferenciacéo
pedagégica na sala de aula
*Adquirir competéncias de
identificar, compreender e
produzir interpretagoes ) . L
) ) ~ *Trabalhos de pesquisa / investigacéo
. variadas da informagao
Capacidades D; 30%

IMP.048/05

PORTUGUESA

Cofinanciado por:

REPUBLICA

EDUCAGAD

pocg:fi i

PORTUGAL

2020

UNIAQ EURDPEIA

Fundo Social Europeu



ESCOLA

L’—J Critérios de Avaliagao

PROFISSIONAL DE - - —
FAFE “Formar para a Qualidade ... Formar para a Exceléncia.’
Participacao e intervengao ¢ Observagao direta do comportamento e atitudes.
Participacao, adequada; respeito pelo outro e
Cooperagao e pela diversidade humana e 5%
Cidadania cultural; cooperagao nas
tarefas;
Exceléncia, Rigor, empenho, perseveranga, ¢ Observagao direta do empenho, motivagéo,
Exigéncia, espirito de iniciativa, procura de . , erseveranca e responsabilidade.
o 9 P P Responsavel / Autonomo P ¢ P 10% 30%
g Curiosidade e conhecimento e autonomia na I
= Participativo / Colaborador
= Autonomia realizagao das tarefas.
z ¢ (8,C,D,E, F)
Assiduidade; pontualidade; ¢ Registo de assiduidade e pontualidade.
Responsabilidade e apresentacao do material 10%
(]
Integridade necessario; cumprimento das
tarefas.
Espirito Critico e Capacidade reflexiva e 59
‘o
Reflexivo avaliativa; ¢ Registo de Autoavaliagéo.
*AREAS DE COMPETENCIAS DO PERFIL DO ALUNO A SAIDA DA ESCOLARIDADE OBRIGATORIA
A - Linguagens e Textos. E - Relacionamento interpessoal H - Sensibilidade estética e artistica.
B - Informagdo e Comunicagéo. F - Desenvolvimento pessoal e autonomia. | — Saber cientifico, técnico e tecnolégico.
C - Raciocinio e resolugéo de problemas. G - Bem-estar, salde e ambiente. J — Consciéncia E dominio do corpo.

D - Pensamento critico e pensamento criativo.

Cofinanciado por:

ggﬂ%ﬁ%ﬁ%m cH q ”Pomm
e Poci i 72020

EDUCAGAD

UNIAQ EURDPEIA

Fundo Social Eurcpeu
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Critérios de Avaliagao

“Formar para a Qualidade ... Formar para a Exceléncia.”

COMPONENTE TECNICA

DISCIPLINA DE SISTEMAS DIGITAIS -1¢ ano

Dominios

Aprendizagens Essenciais
O aluno deve ser capaz de:

Areas de Competéncia
do Perfil dos Alunos*

Instrumentos de Avaliacao

Ponderacao (%)

Instrumentos de

s Dominios
Avaliacao

Conhecimento

sidentificar, programar, instalar

e projetar sistemas digitais.

«» desenhar e implementar
algoritmos, utilizando
um ambiente de

desenvolvimento

Analisar, comparar e avaliar

criticamente a informacao

Capacidades

Conhecimentos / Capacidades

*Adquirir competéncias de
identificar, compreender e
produzir interpretagdes
variadas da informacgéao

cientifica

*Testes de Avaliagao
*Fichas de Trabalho
*Trabalhos Praticos
*Grelhas de Observagéao

30%

70%

*Trabalhos de pesquisa / investigagao

*Trabalhos praticos

25%

Projeto

« Identificar e aplicar as etapas
do processo de implementacao
de um projeto.

» Extrair a informagao essencial
de um problema

* Aplicar e adequar estratégias
diversas de resolugéao de
problemas,

A,B,C,D,EF,I

» Trabalho de investigagao
* Relatério
+ Defesa do projeto

15%

IMP.048/05

Cofinanciado por:

REPUBLICA R
PORTUGUESA pPOCH q
-~ |

EDUCAGAD

PORTUGAL

*
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Critérios de Avaliagao

FEE%OMLM “Formar para a Qualidade ... Formar para a Exceléncia.”
» Desenvolver procedimentos
para solucionar o problemas,
recorrendo a tecnologia.
Participacao e intervencéao ¢ Observacao direta do comportamento e atitudes.
Participacao, adequada; respeito pelo outro e
Cooperagéao e pela diversidade humana e 5%
Cidadania cultural; cooperagao nas
tarefas;
Exceléncia, Rigor, empenho, perseveranga, ¢ Observagao direta do empenho, motivagao, perseveranga e
Exigéncia, espirito de iniciativa, procura de . . responsabilidade.
§ Curiogsidade e co:hecimento e auto:omia na responsavel/ Autonomo i 10% 30%
3 Participativo / Colaborador
E Autonomia realizagao das tarefas. (B.C,D,E, F)
Assiduidade; pontualidade; ¢ Registo de assiduidade e pontualidade.
Responsabilidade e apresentacao do material 10%
Integridade necessario; cumprimento das
tarefas.
Espirito Critico e Capacidade reflexiva e 59%
Reflexivo avaliativa; ¢ Registo de Autoavaliaggo.

*AREAS DE COMPETENCIAS DO PERFIL DO ALUNO A SAIDA DA ESCOLARIDADE OBRIGATORIA

A - Linguagens e Textos.
B - Informagdo e Comunicagéo.

C - Raciocinio e resolugéo de problemas.

E - Relacionamento interpessoal

F - Desenvolvimento pessoal e autonomia.

D - Pensamento critico e pensamento criativo.

IMP.048/05

REPUBLICA
PORTUGUESA

EDUCAGAD

G - Bem-estar, salde e ambiente.

Cofinanciado por:

i & 92020

H - Sensibilidade estética e artistica.
| — Saber cientifico, técnico e tecnolégico.
J — Consciéncia E dominio do corpo.

UNIAQ EURDPEIA

Fundo Social Eurcpeu
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FAFE

Critérios de Avaliagdo

“Formar para a Qualidade ... Formar para a Exceléncia.”

Dominios

Aprendizagens Essenciais
O aluno deve ser capaz de:

Areas de Competéncia
do Perfil dos Alunos*

Instrumentos de Avaliacao

Ponderacao (%)

Instrumentos de

Avaliacao Pl
sidentificar, programar, instalar
e projetar sistemas digitais.
(7]
S
] «» desenhar e implementar L
o ) N *Testes de Avaliagdo
$ algoritmos, utilizando I,C .
o . . *Fichas de Trabalho
S Conhecimento um ambiente de . 40% 70%
= ) *Trabalhos Praticos
« desenvolvimento ~
oS *Grelhas de Observagéao
c
Q
g Analisar, comparar e avaliar
-qé criticamente a informagao
3
*Adquirir competéncias de
identificar, compreender e *Trabalhos de pesquisa / investigagao
Capacidades produzir interpretagoes D; 30%
variadas da informacgao *Trabalhos praticos
cientifica
Cofinanciado por:
REPUBLICA A PORTUGAL
PORTUGUESA pPOCH q ” ko EuRopaA
IMP.048/05 —_— - ~\ A Fundo Social Eurcpeu

EDUCAGAD




ESCOLA

L’—J Critérios de Avaliagao

PROFISSIONAL DE - - —
FAFE “Formar para a Qualidade ... Formar para a Exceléncia.’
Participacao e intervengao ¢ Observagao direta do comportamento e atitudes.
Participacao, adequada; respeito pelo outro e
Cooperagao e pela diversidade humana e 5%
Cidadania cultural; cooperagao nas
tarefas;
Exceléncia, Rigor, empenho, perseveranga, ¢ Observagao direta do empenho, motivagéo,
Exigéncia, espirito de iniciativa, procura de . , erseveranca e responsabilidade.
o 9 P P Responsavel / Autonomo P ¢ P 10% 30%
g Curiosidade e conhecimento e autonomia na I
= Participativo / Colaborador
= Autonomia realizagao das tarefas.
z ¢ (8,C,D,E, F)
Assiduidade; pontualidade; ¢ Registo de assiduidade e pontualidade.
Responsabilidade e apresentacao do material 10%
(]
Integridade necessario; cumprimento das
tarefas.
Espirito Critico e Capacidade reflexiva e 59
‘o
Reflexivo avaliativa; ¢ Registo de Autoavaliagéo.
*AREAS DE COMPETENCIAS DO PERFIL DO ALUNO A SAIDA DA ESCOLARIDADE OBRIGATORIA
A - Linguagens e Textos. E - Relacionamento interpessoal H - Sensibilidade estética e artistica.
B - Informagdo e Comunicagéo. F - Desenvolvimento pessoal e autonomia. | — Saber cientifico, técnico e tecnolégico.
C - Raciocinio e resolugéo de problemas. G - Bem-estar, salde e ambiente. J — Consciéncia E dominio do corpo.

D - Pensamento critico e pensamento criativo.

Cofinanciado por:

ggﬂ%ﬁ%ﬁ%m cH q ”Pomm
e Poci i 72020

EDUCAGAD

UNIAQ EURDPEIA

Fundo Social Eurcpeu

IMP.048/05



ESCOLA
PROFISSIONAL DE " . .~
FAFE “Formar para a Qualidade ... Formar para a Exceléncia.’

L’—J Critérios de Avaliagao

COMPONENTE TECNICA |

DISCIPLINA DE AUTOMACAO E COMPUTADORES - 12 ano |

Areas de Competéncia Ponderacao (%)

Aprendizagens Essenciais L
. do Perfil dos Alunos* Instrumentos de Avaliacao
O aluno deve ser capaz de: Instrumentos de

Avaliacao

Dominios

Dominios

projetar, programar, instalar e
operar sistemas de automacgéao

» desenhar e implementar *Testes de Avaliagao
. algoritmos, utilizando *Fichas de Trabalho

Conhecimento ) » 30%
0 um ambiente de *Trabalhos Praticos

desenvolvimento *Grelhas de Observagéao

Analisar, comparar e avaliar

criticamente a informacéo

*Adquirir competéncias de
70%

identificar, compreender e *Trabalhos de pesquisa / investigacao
Capacidades produzir interpretagoes *D; 25%

Conhecimentos / Capacidades

variadas da informagao *Trabalhos praticos
cientifica

« Identificar e aplicar as etapas
do processo de implementacao

de um projeto. . L
o _ ) « Trabalho de investigacao
. « Extrair a informacé&o essencial .
Projeto AB,C,D,E,F, * Relatério 15%
de um problema )
) . + Defesa do projeto
« Aplicar e adequar estratégias

diversas de resolugéo de

problemas,

Cofinanciado por:

wiidin  poat & 12020 [
—_— o = undo Social Eurcpeu
EDUCACAD -~ d et
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Critérios de Avaliagao

Cooperagéao e

pela diversidade humana e

Curiosidade e
Autonomia

Atitudes

Cidadania cultural; cooperagao nas
tarefas;

Exceléncia, Rigor, empenho, perseveranga,

Exigéncia, espirito de iniciativa, procura de

conhecimento e autonomia na

realizagao das tarefas.

Responsabilidade e
Integridade

Assiduidade; pontualidade;
apresentacao do material
necessario; cumprimento das
tarefas.

Espirito Critico e
Reflexivo

Capacidade reflexiva e

avaliativa;

Responsavel / Autbnomo
Participativo / Colaborador
(B,C, D, E, F)

¢ Registo de Autoavaliagéo.

5%
¢ Observagao direta do empenho, motivagao,
erseveranga e responsabilidade.
p G p 10%
¢ Registo de assiduidade e pontualidade.
10%
5%

FEE%OMLM “Formar para a Qualidade ... Formar para a Exceléncia.”
» Desenvolver procedimentos
para solucionar o problemas,
recorrendo a tecnologia.
Participacao e intervencéao
Participacao, adequada; respeito pelo outro e ¢ Observagao direta do comportamento e atitudes.

30%

*AREAS DE COMPETENCIAS DO PERFIL DO ALUNO A SAIDA DA ESCOLARIDADE OBRIGATORIA

A - Linguagens e Textos.
B - Informagdo e Comunicagao.

C - Raciocinio e resolugéo de problemas.

E - Relacionamento interpessoal

F - Desenvolvimento pessoal e autonomia.

D - Pensamento critico e pensamento criativo.

IMP.048/05

REPUBLICA
PORTUGUESA

EDUCAGAD

G - Bem-estar, satide e ambiente.

Cofinanciado por:

i & 92020

H - Sensibilidade estética e artistica.
| — Saber cientifico, técnico e tecnolégico.
J — Consciéncia E dominio do corpo.

UNIAQ EURDPEIA

Fundo Social Eurcpeu




ESCOLA
PROFISSIONAL DE o . Ao
FAFE Formar para a Qualidade ... Formar para a Exceléncia.

m f Critérios de Avaliagdo

. . A énci Ponderacao (%)
. Aprendizagens Essenciais Areas de Competeéncia -
Dominios Opaluno dgve ser capaz de: do Perfil dos Alunos* Instrumentos de Avaliacao
P : Instrumentos de Dominlos
Avaliacao

projetar, programar, instalar e

operar sistemas de automacao
3
k:
% » desenhar e implementar LC *Testes de Avaliagao
s . algoritmos, utilizando ’ *Fichas de Trabalho
S Conhecimento i N 40% 70%
= o um ambiente de *Trabalhos Praticos
(7]
=} desenvolvimento *Grelhas de Observagao
3
E
$ Analisar, comparar e avaliar
K=
S criticamente a informagao
(&}

*Adquirir competéncias de

identificar, compreender e *Trabalhos de pesquisa / investigacao

Capacidades produzir interpretagoes D; 30%
variadas da informagao *Trabalhos praticos
cientifica
Cofinanciado por:

UNIAQ EURDPEIA

Fundo Social Europeu
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ESCOLA

2 3]
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Critérios de Avaliagao

Cooperagao e

pela diversidade humana e

Curiosidade e

Autonomia

Atitudes

Cidadania cultural; cooperagao nas
tarefas;

Exceléncia, Rigor, empenho, perseveranga,

Exigéncia, espirito de iniciativa, procura de

conhecimento e autonomia na
realizagao das tarefas.

Responsabilidade e
Integridade

Assiduidade; pontualidade;
apresentacao do material
necessario; cumprimento das

tarefas.

Espirito Critico e
Reflexivo

Capacidade reflexiva e

avaliativa;

Responsavel / Autbonomo
Participativo / Colaborador
(B,C,D, E, F)

¢ Registo de Autoavaliagéo.

5%
e Observagao direta do empenho, motivagao, perseveranga
e responsabilidade.
10%
¢ Registo de assiduidade e pontualidade.
10%
5%

PROFISSIONAL DE " . .~
FAFE “Formar para a Qualidade ... Formar para a Exceléncia.’
Participacao e intervengao
Participacao, adequada; respeito pelo outro e ¢ Observacao direta do comportamento e atitudes.

30%

*AREAS DE COMPETENCIAS DO PERFIL DO ALUNO A SAIDA DA ESCOLARIDADE OBRIGATORIA

A - Linguagens e Textos.
B - Informagdo e Comunicagéo.

C - Raciocinio e resolugéo de problemas.

E - Relacionamento interpessoal
F - Desenvolvimento pessoal e autonomia.

D - Pensamento critico e pensamento criativo.

IMP.048/05

G - Bem-estar, satide e ambiente.

Cofinanciado por:

EDUCAGAD

gg%[%glél(}%SA cH q ”Pomm
e Poci i 72020

H - Sensibilidade estética e artistica.
| — Saber cientifico, técnico e tecnolégico.

J — Consciéncia E dominio do corpo.
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ESCOLA
PROFISSIONAL DE o . Ao
FAFE Formar para a Qualidade ... Formar para a Exceléncia.

m f Critérios de Avaliagdo

. . A énci Ponderacao (%)
Aprendizagens Essenciais Areas de Competéncia o

. do Perfil dos Alunos* Instrumentos de Avaliacao
O aluno deve ser capaz de: Instrumentos de

Avaliacao

Dominios
Dominios

« Consolidar, aprofundar e
ampliar conhecimentos através
da assimilagé@o de nogdes
fundamentais no dominio da
disciplina de Formagao em *Testes de Avaliagao
Conheclmento Contexto de Trabalho - Teérica *Fichas de Trabalho 40%
*Trabalhos Praticos

+ Desenvolver competéncias *Grelhas de Observagao
que requerem mais tempo
(realizacéo de trabalhos que
envolvem pesquisa, andlise,

Conhecimentos / Capacidades

debate e reflexdo);
70%

*Adquirir competéncias de
identificar, compreender e *Trabalhos de pesquisa / investigagao
Capacidades produzir interpretagoes D; 30%
variadas da informacgéao *Trabalhos praticos

cientifica

Participacao e intervencéao e Observagao direta do comportamento e atitudes.
Participacéao, adequada; respeito pelo outro e Responsavel / Autbnomo
Cooperagéao e pela diversidade humana e Participativo / Colaborador 5%

Atitudes

Cidadania cultural; cooperagéo nas (B,C,D, E, F)

tarefas;

Cofinanciado por:

? REPUBLICA A ” PORTUGAL
st e @ 2020
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ESCOLA

L’—J Critérios de Avaliagao

PROFISSIONAL DE - - —
FAFE “Formar para a Qualidade ... Formar para a Exceléncia.’
Exceléncia, Rigor, empenho, perseveranga, ¢ Observagao direta do empenho, motivagao,
Exigéncia, espirito de iniciativa, procura de perseveranca e responsabilidade. 10% 30%
Curiosidade e conhecimento e autonomia na °
Autonomia realizagao das tarefas.
Assiduidade; pontualidade; ¢ Registo de assiduidade e pontualidade.
Responsabilidade e apresentacdo do material 10%
‘o
Integridade necessario; cumprimento das
tarefas.
Espirito Critico e Capacidade reflexiva e 59
. . . . ©°
Reflexivo avaliativa; ¢ Registo de Autoavaliagéo.

*AREAS DE COMPETENCIAS DO PERFIL DO ALUNO A SAIDA DA ESCOLARIDADE OBRIGATORIA

A - Linguagens e Textos. E - Relacionamento interpessoal H - Sensibilidade estética e artistica.
B - Informagdo e Comunicagao. F - Desenvolvimento pessoal e autonomia. | — Saber cientifico, técnico e tecnolégico.
C - Raciocinio e resolugéo de problemas. G - Bem-estar, salde e ambiente. J — Consciéncia E dominio do corpo.

D - Pensamento critico e pensamento criativo.

Cofinanciado por:

REPUBLICA . -~
i poatt B 12020

UNIAQ EURDPEIA

Fundo Social Eurcpeu
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ESCOLA
PROFISSIONAL DE

FAFE

2 3]
€p

Critérios de Avaliagao

“Formar para a Qualidade ... Formar para a Exceléncia.”

COMPONENTE TECNICA

DISCIPLINA DE LINGUAGENS DE PROGRAMAGCAO - 12 ano

; o Areas de Ponderacio (%)
Dominios ép;ﬁ::‘%zfgfen: eEisai:;czIa:jI:- Competéncia Instrumentos de Avaliacao
' do Perfil dos Alunos* Instrumentos de ini
Avaliacio Dominios
* Consolidar, aprofundar e ampliar
conhecimentos através da
assimilagao de nogées fundamentais
no dominio da disciplina de
Linguagens de Programagao
. *Testes de Avaliagéo
*Desenvolver competéncias que I,C .
Conhecimento requerem mais tempo (realizagéo de *Fichas de Trabalho 30%
@ trabalhos que envolvem pesquisa, *Trabalhos Praticos
E anélise, debate e reflex&o); -Grelhas de Observagao
'S
s *Permitir efetiva diferenciagéo
8 pedagdgica na sala de aula
% 70%
c
GE)
-g « Adquirir competéncias de identificar,
-§ compreender e produzir
(¢] interpretagbes variadas da *Trabalhos de pesquisa / investigacao
Capacidades informagao cientifica obtida dos *D; 25%
resultados das aprendizagens: *Trabalhos praticos
relatérios, esquemas modelos e
simulagbes computacionais.
« Identificar e aplicar as etapas do
processo de implementagéo de um  Trabalho de investigacao
Projeto projeto. AB,C,D,E,F, * Relatério 15%
« Extrair a informagéo essencial de Defesa do projeto
um problema
Cofinanciado por:
REPUBLICA PORTUGAL " *w fo
PORTUGUESA pPOCH q ” A S
IMP.048/05 _ g a el Fundo Social Europeu
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ESCOLA
PROFISSIONAL DE

FAFE “Formar para a Qualidade ... Formar para a Exceléncia.”

L’—J Critérios de Avaliagao

* Aplicar e adequar estratégias
diversas de resolugé@o de problemas,
» Desenvolver procedimentos para
solucionar o problemas, recorrendo a
tecnologia.

Diligenciar estratégias que envolvam: ¢ Observacao direta do comportamento e atitudes.

Participagdo, *Participagdo espontanea

Cooperagéao e 5%
*Principios de Escuta ativa e

Cidadania
Respeito pelo Outro
. Implementar metodologias que ¢ Observagao direta do empenho, motivagao,
Exceléncia, . -
L apelem aos Discentes perseveranga e responsabilidade.
Exigéncia, ir ol " 10%
0 assumir plenamente
Curiosidade e p . 0 30%
. responsabilidade pela sua superagao .
Autonomia Responsével /
» e aperfeicoamento pessoal , T
& Auténomo Participativo
3 ¢ Registo de assiduidade e pontualidade.
= » Planear atividades que apelem ao / Colaborador (B, C, D, 9 P
< Responsabilidade e . L EF
. contributo para a existéncia de um »F) 10%
Integridade . . .
ambiente propicio & aprendizagem
Delinear desafios que envolvam:
*manifestagéo da curiosidade,
Espirito Critico e perseveranga e seriedade no 59
Reflexivo trabalho )

*flexibilidade para aceitar o
erro/incerteza. ¢ Registo de Autoavaliagéo.

*AREAS DE COMPETENCIAS DO PERFIL DO ALUNO A SAIDA DA ESCOLARIDADE OBRIGATORIA

A - Linguagens e Textos. E - Relacionamento interpessoal H - Sensibilidade estética e artistica.
B - Informagdo e Comunicagéo. F - Desenvolvimento pessoal e autonomia. | — Saber cientifico, técnico e tecnolégico.
C - Raciocinio e resolugao de problemas. G - Bem-estar, salde e ambiente. J — Consciéncia E dominio do corpo.

D - Pensamento critico e pensamento criativo.

Cofinanciado por:

? REPUBLICA . q ”POHUGAL
PORTUGUESA
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ESCOLA
PROFISSIONAL DE " . .~
FAFE “Formar para a Qualidade ... Formar para a Exceléncia.’

L’—J Critérios de Avaliagao

COMPONENTE TECNICA ‘

DISCIPLINA DE LINGUAGENS DE PROGRAMACAO -22 e 32 ano ‘

Areas de Competéncia Ponderacao (%)

Aprendizagens Essenciais L
. do Perfil dos Alunos* Instrumentos de Avaliacao
O aluno deve ser capaz de: Instrumentos de

Avaliacao

Dominios

Dominios

* Consolidar, aprofundar e ampliar
conhecimentos através da
assimilagao de nogdes
fundamentais no dominio da
disciplina de Linguagens de
Programacéo

*Testes de Avaliagao
*Desenvolver competéncias que *Fichas de Trabalho
Conhecimento ) L . 40% 70%
requerem mais tempo (realizacao *Trabalhos Praticos

de trabalhos que envolvem *Grelhas de Observagéao
pesquisa, analise, debate e
reflexao);

*Permitir efetiva diferenciacao

Conhecimentos / Capacidades

pedagdgica na sala de aula

« Adquirir competéncias de

identificar, compreender e produzir
interpretagbes variadas da *Trabalhos de pesquisa / investigacao
Capacidades informagao cientifica obtida dos D; 30%
resultados das aprendizagens: *Trabalhos praticos
relatérios, esquemas modelos e

simulagbes computacionais.

Cofinanciado por:

wiidin  poat & 12020 [
—_— o = undo Social Eurcpeu
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ESCOLA

L’—J Critérios de Avaliagao

PROFISSIONAL DE - - —
FAFE “Formar para a Qualidade ... Formar para a Exceléncia.’
Diligenciar estratégias que ¢ Observagao direta do comportamento e atitudes.
Participagéo, envolvam:
Cooperagéo e *Participacéo espontanea 5%,
Cidadania *Principios de Escuta ativa e
Respeito pelo Outro
Implementar metodologias que ¢ Observagao direta do empenho, motivagao,
Exceléncia, apelem aos Discentes perseveranga e responsabilidade.
Exigéncia, 0 assumir plenamente
[¢] p 10% 30%
Curiosidade e responsabilidade pela sua
P P Responsavel / Autbonomo
» Autonomia superagao e aperfeicoamento L
g | Participativo /
essoa
2 P Colaborador (B, C, D, E,
< . F ¢ Registo de assiduidade e pontualidade.
- Planear atividades que apelem ao )
Responsabilidade e ) o
. contributo para a existéncia de um 10%
Integridade . L .
ambiente propicio a aprendizagem
Delinear desafios que envolvam:
*manifestacéo da curiosidade,
Espirito Critico e perseveranca e seriedade no 5%
Reflexivo trabalho )
*flexibilidade para aceitar o
erro/incerteza. ¢ Registo de Autoavaliagéo.

*AREAS DE COMPETENCIAS DO PERFIL DO ALUNO A SAIDA DA ESCOLARIDADE OBRIGATORIA

A - Linguagens e Textos. E - Relacionamento interpessoal H - Sensibilidade estética e artistica.
B - Informagdo e Comunicagéo. F - Desenvolvimento pessoal e autonomia. | — Saber cientifico, técnico e tecnolégico.
C - Raciocinio e resolugéo de problemas. G - Bem-estar, salde e ambiente. J — Consciéncia E dominio do corpo.

D - Pensamento critico e pensamento criativo.

Cofinanciado por:
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ESCOLA
PROFISSIONAL DE

FAFE

2 3]
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Critérios de Avaliagao

“Formar para a Qualidade ... Formar para a Exceléncia.”

COMPONENTE TECNICA

DISCIPLINA DE REDES DE COMUNICACAO —12 ano

Dominios

Aprendizagens Essenciais
O aluno deve ser capaz de:

Areas de Competéncia
do Perfil dos Alunos*

Instrumentos de Avaliacao

Ponderacao (%)

Instrumentos de

o Dominios
Avaliacao

Conhecimento

«ldentificar os varios
componentes constituintes de
uma rede.

» desenhar, implementar e
configurar uma rede local.

Analisar, comparar e avaliar
criticamente a informacao

Capacidades

*Adquirir competéncias de
identificar, compreender e
produzir interpretagdes
variadas da informacgao

cientifica

*Testes de Avaliagao
*Fichas de Trabalho
*Trabalhos Praticos

*Grelhas de Observagéao

30%

*Trabalhos de pesquisa / investigagao

*Trabalhos praticos

25%

70%

Conhecimentos / Capacidades

Projeto

« Identificar e aplicar as etapas
do processo de implementacao
de um projeto.

» Extrair a informagao essencial
de um problema

* Aplicar e adequar estratégias
diversas de resolugéao de
problemas,

» Desenvolver procedimentos
para solucionar o problemas,
recorrendo a tecnologia.

A,B,C,D,EF,I

» Trabalho de investigagao

* Relatério

» Defesa do projeto

15%

IMP.048/05

PORTUGUESA

Cofinanciado por:
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ESCOLA

L’—J Critérios de Avaliagao

PROFISSIONAL DE " N P
FAFE “Formar para a Qualidade ... Formar para a Exceléncia.’
Participacao e intervengao ¢ Observagao direta do comportamento e atitudes.
Participacao, adequada; respeito pelo outro e
Cooperagao e pela diversidade humana e 5%
Cidadania cultural; cooperagao nas
tarefas;
Exceléncia, Rigor, empenho, perseveranga, ¢ Observagao direta do empenho, motivagéo,
Exigéncia, espirito de iniciativa, procura de . , erseveranca e responsabilidade.
o 9 P P Responsavel / Autonomo P ¢ P 10% 30%
g Curiosidade e conhecimento e autonomia na I
= Participativo / Colaborador
= Autonomia realizagao das tarefas.
z ¢ (8,C,D,E,F)
Assiduidade; pontualidade; ¢ Registo de assiduidade e pontualidade.
Responsabilidade e apresentacao do material 10%
(]
Integridade necessario; cumprimento das
tarefas.
Espirito Critico e Capacidade reflexiva e 59
‘o
Reflexivo avaliativa; ¢ Registo de Autoavaliagéo.
*AREAS DE COMPETENCIAS DO PERFIL DO ALUNO A SAIDA DA ESCOLARIDADE OBRIGATORIA
A - Linguagens e Textos. E - Relacionamento interpessoal H - Sensibilidade estética e artistica.
B - Informagéo e Comunicagéo. F - Desenvolvimento pessoal e autonomia. | — Saber cientifico, técnico e tecnolégico.
C - Raciocinio e resolugao de problemas. G - Bem-estar, salde e ambiente. J — Consciéncia E dominio do corpo.

D - Pensamento critico e pensamento criativo.

Cofinanciado por:
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P3)
eplie--

FAFE

Critérios de Avaliagdo

“Formar para a Qualidade ... Formar para a Exceléncia.”

g - Areas de Competéncia Ponderacéo (%)
. Aprendizagens Essenciais L
Dominios Opaluno dgve ser capaz de: do Perfil dos Alunos* Instrumentos de Avaliacao i o5 d
: nstrumentos de L
Avaliacao LIS

«ldentificar os varios

componentes constituintes de
(7]
§ uma rede.
% LG *Testes de Avaliagao
S . « desenhar, implementar e ’ *Fichas de Trabalho
S Conhecimento ] o 40% 70%
=z configurar uma rede local. *Trabalhos Praticos
(7]
oS *Grelhas de Observagéao
c
g Analisar, comparar e avaliar
'9 criticamente a informacao
€
o
(&

*Adquirir competéncias de

identificar, compreender e *Trabalhos de pesquisa / investigagao

Capacidades produzir interpretagoes D; 30%
variadas da informacgao *Trabalhos praticos
cientifica
Cofinanciado por:
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ESCOLA

L’—J Critérios de Avaliagao

PROFISSIONAL DE - - —
FAFE “Formar para a Qualidade ... Formar para a Exceléncia.’
Participacao e intervengao ¢ Observagao direta do comportamento e atitudes.
Participacao, adequada; respeito pelo outro e
Cooperagao e pela diversidade humana e 5%
Cidadania cultural; cooperagao nas
tarefas;
Exceléncia, Rigor, empenho, perseveranga, ¢ Observagao direta do empenho, motivagéo,
Exigéncia, espirito de iniciativa, procura de . , erseveranca e responsabilidade.
o 9 P P Responsavel / Autonomo P ¢ P 10% 30%
g Curiosidade e conhecimento e autonomia na I
= Participativo / Colaborador
= Autonomia realizagao das tarefas.
z ¢ (8,C,D,E, F)
Assiduidade; pontualidade; ¢ Registo de assiduidade e pontualidade.
Responsabilidade e apresentacao do material 10%
(]
Integridade necessario; cumprimento das
tarefas.
Espirito Critico e Capacidade reflexiva e 59
‘o
Reflexivo avaliativa; ¢ Registo de Autoavaliagéo.
*AREAS DE COMPETENCIAS DO PERFIL DO ALUNO A SAIDA DA ESCOLARIDADE OBRIGATORIA
A - Linguagens e Textos. E - Relacionamento interpessoal H - Sensibilidade estética e artistica.
B - Informagdo e Comunicagéo. F - Desenvolvimento pessoal e autonomia. | — Saber cientifico, técnico e tecnolégico.
C - Raciocinio e resolugéo de problemas. G - Bem-estar, salde e ambiente. J — Consciéncia E dominio do corpo.

D - Pensamento critico e pensamento criativo.

Cofinanciado por:

gg%[%glél(}%SA cH q ”Pomm
e Poci i 72020
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ESCOLA
PROFISSIONAL DE

FAFE

2 3]
€p

Critérios de Avaliagao

“Formar para a Qualidade ... Formar para a Exceléncia.”

COMPONENTE TECNICA

DISCIPLINA DE SISTEMAS DE INFORMACAO —TIS — 12 ano

Dominios

Aprendizagens Essenciais
O aluno deve ser capaz de:

Areas de Competéncia
do Perfil dos Alunos*

Instrumentos de Avaliacao

Ponderacao (%)

Instrumentos de

o Dominios
Avaliacao

Conhecimento

*projetar, programar operar
sistemas de informagao

« implementar estruturas de
dados.

Analisar, comparar e avaliar
criticamente a informagao

Capacidades

*Adquirir competéncias de
identificar, compreender e
produzir interpretagoes
variadas da informagao
cientifica obtida dos resultados
das aprendizagens: relatérios,
esquemas modelos e

simulagcbes computacionais

*Testes de Avaliagao
+Fichas de Trabalho
*Trabalhos Praticos
*Grelhas de Observagao

30%

*Trabalhos de pesquisa / investigacao

*Trabalhos praticos

25%

70%

Conhecimentos / Capacidades

Projeto

« Identificar e aplicar as etapas
do processo de implementacao
de um projeto.

» Extrair a informagao essencial
de um problema

* Aplicar e adequar estratégias
diversas de resolugéao de
problemas,

» Desenvolver procedimentos
para solucionar o problemas,
recorrendo a tecnologia.

AB,C,D,EF,I

» Trabalho de investigagao
* Relatério
+ Defesa do projeto

15%

IMP.048/05
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ESCOLA

L’—J Critérios de Avaliagao

PROFISSIONAL DE - - —
FAFE “Formar para a Qualidade ... Formar para a Exceléncia.’
Participacao e intervengao ¢ Observagao direta do comportamento e atitudes.
Participacao, adequada; respeito pelo outro e
Cooperagao e pela diversidade humana e 5%
Cidadania cultural; cooperagao nas
tarefas;
Exceléncia, Rigor, empenho, perseveranga, ¢ Observagao direta do empenho, motivagéo,
Exigéncia, espirito de iniciativa, procura de . , erseveranca e responsabilidade.
o 9 P P Responsavel / Autonomo P ¢ P 10% 30%
g Curiosidade e conhecimento e autonomia na I
= Participativo / Colaborador
= Autonomia realizagao das tarefas.
z ¢ (8,C,D,E, F)
Assiduidade; pontualidade; ¢ Registo de assiduidade e pontualidade.
Responsabilidade e apresentacao do material 10%
(]
Integridade necessario; cumprimento das
tarefas.
Espirito Critico e Capacidade reflexiva e 59
‘o
Reflexivo avaliativa; ¢ Registo de Autoavaliagéo.
*AREAS DE COMPETENCIAS DO PERFIL DO ALUNO A SAIDA DA ESCOLARIDADE OBRIGATORIA
A - Linguagens e Textos. E - Relacionamento interpessoal H - Sensibilidade estética e artistica.
B - Informagdo e Comunicagéo. F - Desenvolvimento pessoal e autonomia. | — Saber cientifico, técnico e tecnolégico.
C - Raciocinio e resolugéo de problemas. G - Bem-estar, salde e ambiente. J — Consciéncia E dominio do corpo.

D - Pensamento critico e pensamento criativo.

Cofinanciado por:
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P3)
eplie--

FAFE

Critérios de Avaliagdo

“Formar para a Qualidade ... Formar para a Exceléncia.”

Aprendizagens Essenciais

Areas de Competéncia

Ponderacao (%)

Dominios 0 aluno deve ser capaz de: do Perfil dos Alunos* Instrumentos de Avaliacao TS ertosTs —
Avaliacao E e
*projetar, programar operar
sistemas de informagao
@ LC *Testes de Avaliagao
B . « implementar estruturas de ’ *Fichas de Trabalho
2 Conhecimento o 40% 70%
$ dados. *Trabalhos Praticos
o
S Grelhas de Observagio
§ Analisar, comparar e avaliar
§ criticamente a informagao
E
(3]
(1)
=
c
o
o
*Adquirir competéncias de
identificar, compreender e
produzir interpretagoes . . L.
. . ~ *Trabalhos de pesquisa / investigagao
) variadas da informacgéao
Capacidades o ) *D; 30%
cientifica obtida dos resultados -
. . *Trabalhos praticos
das aprendizagens: relatorios,
esquemas modelos e
simulagbes computacionais
Cofinanciado por:
REPUBLICA A PORTUGAL
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ESCOLA

L’—J Critérios de Avaliagao

PROFISSIONAL DE - - —
FAFE “Formar para a Qualidade ... Formar para a Exceléncia.’
Participacao e intervengao ¢ Observagao direta do comportamento e atitudes.
Participacao, adequada; respeito pelo outro e
Cooperagao e pela diversidade humana e 5%
Cidadania cultural; cooperagao nas
tarefas;
Exceléncia, Rigor, empenho, perseveranga, ¢ Observagao direta do empenho, motivagéo,
Exigéncia, espirito de iniciativa, procura de . , erseveranca e responsabilidade.
o 9 P P Responsavel / Autonomo P ¢ P 10% 30%
g Curiosidade e conhecimento e autonomia na I
= Participativo / Colaborador
= Autonomia realizagao das tarefas.
z ¢ (8,C,D,E, F)
Assiduidade; pontualidade; ¢ Registo de assiduidade e pontualidade.
Responsabilidade e apresentacao do material 10%
(]
Integridade necessario; cumprimento das
tarefas.
Espirito Critico e Capacidade reflexiva e 59
‘o
Reflexivo avaliativa; ¢ Registo de Autoavaliagéo.
*AREAS DE COMPETENCIAS DO PERFIL DO ALUNO A SAIDA DA ESCOLARIDADE OBRIGATORIA
A - Linguagens e Textos. E - Relacionamento interpessoal H - Sensibilidade estética e artistica.
B - Informagdo e Comunicagéo. F - Desenvolvimento pessoal e autonomia. | — Saber cientifico, técnico e tecnolégico.
C - Raciocinio e resolugéo de problemas. G - Bem-estar, salde e ambiente. J — Consciéncia E dominio do corpo.

D - Pensamento critico e pensamento criativo.
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ESCOLA
PROFISSIONAL DE " . .~
FAFE “Formar para a Qualidade ... Formar para a Exceléncia.’

L’—J Critérios de Avaliagao

COMPONENTE TECNICA ‘

DISCIPLINA DE APLICACOES INFORMATICAS E SISTEMAS DE EXPLORACAO - 12 ano ‘

Areas de Competéncia Ponderacao (%)

Aprendizagens Essenciais L
. do Perfil dos Alunos* Instrumentos de Avaliacao
O aluno deve ser capaz de: Instrumentos de

Avaliacao

Dominios

Dominios

«ldentificar as varias aplicagoes
informaticas e sistemas de
exploracao. *Testes de Avaliacéo
*Fichas de Trabalho
Conhecimento * Planear, instalar e configurar . 30%
aplicagdes informéticas e *Trabalhos Praticos
sistemas de exploragao. «Grelhas de Observagao

Analisar, comparar e avaliar
criticamente a informacao

*Adquirir competéncias de
identificar, compreender e *Trabalhos de pesquisa / investigacao
Capacidades produzir interpretagoes *D; 25%
variadas da informagao *Trabalhos praticos

70%
cientifica

« Identificar e aplicar as etapas

Conhecimentos / Capacidades

do processo de implementagao
de um projeto.

« Extrair a informagéo essencial
de um problema  Trabalho de investigacao
Projeto * Aplicar e adequar estratégias * Relatério 15%
diversas de resolugao de * Defesa do projeto
problemas,

» Desenvolver procedimentos

para solucionar o problemas,

recorrendo a tecnologia.
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